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Recredenciada pelo Decreto Estadual N° 9.996, de 02.05.2006 =SNG0 VERNO

TERRA DE TODOS NOS

w UNIVERSIDADE ESTADUAL DO SUDOESTE DA BAHIA - UESB Bahia

EDITAL N°. 011/2012

O Reitor da UNIVERSIDADE ESTADUAL DO SUDOESTE DA BAHIA - UESB,
no uso de suas atribui¢bes legais, em conformidade com a Lei Estadual n.° 7.176, de 10 de
setembro de 1997, torna publico que estardo abertas as inscricdes para a selecdo de
MONITORES para Cursos Livres do Programa de Assisténcia Estudantil (PRAE),
oferecido pela Pro-Reitoria de Extensdo e Assuntos Comunitario (PROEX), nos campi
Universitarios de Itapetinga, Jequié e Vitdria da Conquista, com recursos do Programa, e se
regera pelas disposi¢cOes que integram o presente Edital.

1. DA FINALIDADE

1.1. Este Edital tem por finalidade selecionar MONITORES para Cursos Livres do Programa de
Assisténcia Estudantil — PRAE.

1.1.1. O PRAE tem por objetivo contribuir para a garantia de permanéncia e conclusdo de curso
dos estudantes de graduacdo da UESB, que comprovem caréncia econdmica e social segundo
critérios adotados pela Instituicdo, na perspectiva de inclusdo social; formacdo integral;
producdo e difusdo de conhecimento; e melhoria do desempenho académico, qualidade de vida e
bem-estar social, através dos subprogramas: Permanéncia; Desempenho Académico; Cultura,
Lazer e Esporte; Assuntos da Juventude, em conformidade com a Resolucdo do Conselho
Superior Universitario (CONSU) n° 11/2008.

1.2. O presente Edital visa a atender especificamente aos Subprogramas:
a) Desempenho Académico;
b) Cultura, Lazer e Esporte.

2. DAS INSCRICOES

2.1. DATA E HORARIO

As inscrigdes deverdo ser efetivadas, presencialmente, nos locais determinados no subitem 2.2,
deste Edital, no periodo de 18 de Janeiro de 2012 a 03 de fevereiro de 2012 no horario das 9:00
as 12:00 horas e das 14:00 as 17:00 horas.

2.2. LOCAIS
— Campus de Itapetinga - Coordenacdo de Assuntos e Assisténcia Estudantil, localizada na

area da Biblioteca, com a Coordenacédo de Extensdo e Cultura, no Campus Jovino Oliveira —
BR 415 — Km 03 — Itapetinga/BA. Telefone (77) 3261-8664. E-mail: prae.ita@uesb.edu.br;

— Campus de Jequie — Coordenacdo de Assuntos e Assisténcia Estudantil — PRAE, localizada
na area da Biblioteca — Rua José Moreira Sobrinho, s/n — Jequiezinho — Jequié/BA.
Telefone: (73) 3528-9716 - e-mail: praejg@uesb.edu.br;

— Campus de Vitoria da Conquista — Geréncia de Assisténcia e Assuntos Estudantis — GAE,
vinculada a Pro-Reitoria de Extensdo e Assuntos Comunitarios — PROEX, localizada no
Prédio da Reitoria — Estrada do Bem Querer, Km 04 — Campus Universitario. Telefone (77)
3424-8657 — email: prae.vca@uesb.edu.br.
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3. DO NUMERO DE VAGAS

A selecdo objetiva o preenchimento de 07 (sete) vagas para MONITORES, distribuidas nos 3
(trés) campi universitarios da seguinte forma:

a) Subprograma de Desempenho Académico:
- 01 (uma) vaga destinada as atividades do curso de produgéo textual;
- 01 (uma) vaga destinada as atividades do curso de espanhol.

b) Subprograma de Cultura, Lazer e Esporte:
- 04 (quatro) vagas destinadas as atividades fisicas e esporte;
- 01 (uma) vaga destinada as atividades culturais.

4. DOS REQUISITOS DOS CANDIDATOS

A Selecdo destina-se a alunos graduandos da UESB e demais Instituicbes de Ensino Superior,
que apresentem o perfil e os requisitos necessarios para o desenvolvimento de cada uma das
atividades, de acordo com as especificaces descritas nos subitens 4.1 e 4.2.

4.1. Subprograma de Desempenho Académico:

4.1.1. Curso de Producdo Textual: graduando do Curso de Letras a partir de 5° semestre,
preferencialmente com énfase em literatura, para o campus de Itapetinga;

4.1.2. Curso de Espanhol: graduando, preferencialmente do Curso de Letras, com dominio do
idioma para o campus de Itapetinga;

4.2. Subprograma de Cultura, Lazer e Esporte:
4.2.1. Atividades Fisicas/Esporte: graduando, preferencialmente do Curso de Educacéo Fisica,
com experiéncia nas modalidades oferecidas no campus em que concorrer, observado as

seguintes modalidades e oferta por Campus:

4.2.1.1. Karaté-D6 Tradicional: Atividade oferecida somente para o campus de Vitéria da
Congquista.

4.2.1.2. Jiu-Jitsu: Atividade oferecida somente para o campus de Vitdria da Conquista.

4.2.1.3. Natacao/Hidroginastica: Atividade oferecida somente para o campus de Jequié.

4.2.1.4. Ginastica: Atividade oferecida somente para o campus de Itapetinga.

4.2.2. Atividades Culturais: Graduando do curso de Cinema e Audio Visual, com experiéncia
comprovada na modalidade oferecida:

4.2.2.1. Danca: Atividade oferecida somente para o campus de Vitdria da Conquista.

5. DOS DOCUMENTOS EXIGIDOS PARA A INSCRICAO

5.1. No ato da inscri¢éo, o candidato devera entregar a seguinte documentacao:

a) Ficha de Inscricdo devidamente preenchida (formulério disponivel no site da UESB)

b) Curriculum Vitae atualizado e comprovado;

c) Disponibilidade de horério, inserida na Declara¢do que consta no Anexo | deste Edital, para
atuar nos cursos do Subprograma de Desempenho Académico e da carga horaria requerida



para atuar nos cursos do Subprograma de Cultura, Lazer e Esportes que se encontram
especificados no item 6 deste Edital.

d) Historico Escolar e Comprovante de Matricula;

e) Declaragdo de que ndo recebe nenhum tipo de remuneracdo da UESB, inserida na
Declaragéo que consta no Anexo | deste Edital;

f) Comprovante de Conta Corrente;

g) Plano de Trabalho, para execugdo de curso semestral (item especifico para os cursos do
Subprograma de Cultura, Lazer e Esporte).

6. DO PERIODO E DA CARGA HORARIAS DAS ATIVIDADES

6.1. O Termo de Compromisso tera validade de 09 (nove) meses, podendo ser renovado por
igual periodo.

6.2. O Termo de Compromisso e as atividades poderdo ser interrompidos no periodo das férias
académicas, de acordo com o calendario académico.

6.3. O monitor devera dispor da carga horéria, definida no Anexo Il deste Edital, de acordo com
o0 curso para o qual foi selecionado, conforme o calendario dos cursos.

7. DO PROCESSO DE SELECAO

7.1. O processo seletivo constarad de 02 (duas) etapas eliminatdrias e classificatorias, sendo:

- 12 Etapa: analise do curriculo, devidamente comprovado, de acordo com o0s critérios
estabelecidos em barema proprio (Anexos Il e 1V deste Edital);

- 28 Etapa: entrevista, conduzida por uma Banca Examinadora.

7.2. A banca examinadora, tanto para a analise do curriculo dos candidatos, quanto para a
entrevista, sera composta pelos seguintes profissionais:

a) Subprograma Desempenho Académico: um representante da Geréncia de Assisténcia de
Assuntos Estudantis, um pedagogo, um profissional da area correlata ao curso oferecido neste
Edital para este Subprograma.

b) Subprograma de Cultura, Lazer e Esporte: um representante da Geréncia de Assisténcia de
Assuntos Estudantis, um representante da Coordenacdo de Cultura e um representante da
Coordenacéo de Esportes.

7.3. O resultado da 1@ etapa, analise dos curricula vitae dos candidatos, serd divulgada no dia
13/02/2012, podendo ser prorrogada a divulgacédo por até 30 (trinta) dias a depender da demanda
de inscritos.

7.4 As Entrevistas da 22 etapa, para os candidatos aprovados na 12 etapa, em suas respectivas
areas, dar-se-do da seguinte forma:

a) SUBPROGRAMA DE DESEMPENHO ACADEMICO:

Espanhol: a entrevista serd realizada dia 27/02/2012, das 9h as 16h horas, na Sala da
Coordenacéo de Cultura e Coordenacédo de Extensdo, Campus Universitario de ltapetinga.

Producdo Textual: a entrevista sera realizada dia 27/02/2012, das 9h as 16h horas, na Sala da
Coordenacéo de Cultura e Coordenacédo de Extensdo, Campus Universitario de Itapetinga.




b) SUBPROGRAMA DE CULTURA, LAZER E ESPORTES:

As entrevistas para os candidatos aprovados na 1% Etapa, em suas respectivas areas, serdo
realizadas no dia 27/02/2012, das 9h as 16h horas, na Sala da Coordenacdo de Cultura e
Coordenacdo de Extensdo Campus Universitario de Itapetinga; dia 27/02/2012, das 9h as 16h
horas, na Sala do PRAE, Campus Universitario de Jequié, e dia 27/02/2012, das 9h as 16h horas,
na Sala da Coordenacéo de Cultura, Campus Universitario de Vitoria da Conquista.

7.5. A convocacdo dar-se-a pela ordem decrescente dos resultados até o preenchimento do
nimero de vagas, para cada uma das atividades, que constam no item 3 deste Edital,
considerando 0 mesmo critério para o desempate, quando houver.

7.6. Em caso de empate neste processo seletivo, o candidato graduando da UESB tera prioridade,
observando os subitens 4.2.1. e 4.2.2. deste Edital. Se persistir o empate, terd preferéncia o
candidato que obtiver maior pontuacdo, considerando a titulacdo excedente computada,
observando os Anexos Il e 1V deste Edital.

8. DA PUBLICACAO DO RESULTADO

8.1. A relacdo oficial dos candidatos classificados sera divulgada através de lista afixada no
PRAE, através da internet — www.uesb.br e publicada no Diario Oficial do Estado.

8.2. Publicado o resultado, os selecionados serdo convocados para assinatura do Termo de
Compromisso, em nimero necessario para o atendimento, obedecendo o limite de vagas por
campus universitario.

8.2.1. Os candidatos aprovados convocados iniciardo as atividades na data provavel de 05/03/12,
com a organizacdo das atividades a serem desenvolvidas no ano calendario.

8.2.2: Os candidatos aprovados ndo convocados irdo compor um banco de reserva e poderao ser
convocados a qualquer momento, visando suprir as necessidades do Programa.

9. DAS ATRIBUICOES DOS MONITORES

9.1. O MONITOR classificado se compromete a:

a) cumprir com todo empenho e interesse a programacéo definida pela Geréncia de Assisténcia
e Assuntos Estudantis, conduzindo-se de maneira compativel com as responsabilidades do
Programa de Assisténcia Estudantil, empenhando-se para seu melhor rendimento;

b) participar do planejamento das atividades sistematicas e assistematicas do curso oferecido
por este Edital, para o qual foi selecionado;

c) acompanhar as atividades sistematicas do Programa de Assisténcia Estudantil, auxiliando o
responsavel por elas em seus procedimentos organizativos e didatico-pedagogicos;

d) observar as condicdes fixadas para desenvolvimento das atividades, especialmente quanto a
jornada e ao horério ajustados;

e) participar das atividades como seminarios, encontros e outros promovidos pelo Programa de
Assisténcia Estudantil;

f) participar do processo de construcdo dos relatorios sobre as atividades desenvolvidas no
Programa de Assisténcia Estudantil, concluido a cada semestre;

g) cumprir as normas e os regulamentos estabelecidos pela Geréncia de Assisténcia e Assuntos
Estudantis e vigentes no ambito da UESB, responsabilizando-se e respondendo pela
inobservancia dos mesmos.


http://www.uesb.br/

10. DO VALOR DA BOLSA

10.1. O valor liquido mensal da bolsa sera de R$ 400,00 (quatrocentos reais).

11. DAS DISPOSICOES GERAIS

11.1. Os Anexos encontram-se disponiveis no site da UESB (www.uesb.br), tornando-se parte
integrante do presente Edital.

11.2. O ato de inscricdo gera a presuncao absoluta de que o candidato conhece as exigéncias do
presente Edital e de que aceita as condicbes da Selecdo, ndo podendo invocar seu
desconhecimento a qualquer titulo, época ou pretexto.

11.3. A inexatiddo das declaracdes, ou irregularidade nos documentos identificados em qualquer
fase do processo, eliminara o candidato da selecdo ou se identificadas posteriormente, impedirdo
a sua atuacao, anulando-se todos os atos efeitos decorrentes da sua inscrigéo.

11.4. O MONITOR néo poderéa perceber outra remuneracdo advinda da UESB.

11.5. A Coordenacdo do Programa poderd substituir o monitor, se observada alguma
inadequacdo do mesmo aos objetivos do Programa, sendo, neste caso, convocado outro
selecionado, obedecendo a ordem de classificacéo.

11.6. Os casos omissos no presente Edital serdo dirimidos pela Pré-Reitoria de Extensdo e
Assuntos Comunitérios (PROEX) da Universidade.

Vitoria da Conquista, 17 de janeiro de 2012.

JOSE LUIZ RECH
REITOR EM EXERCICIO
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ANEXO | DO EDITAL 011/2012

DECLARACAO

o ,
portador(a) do CPF N e , RG no
..................................... , declaro, para os devidos fins legais, que nao recebo
nenhum tipo de remuneracao da UESB e que possuo disponibilidade de
horario nos turnos estabelecidos no calendario que consta no Anexo II do
Edital n® ___ /2012 para atuar como Monitor/Bolsista do Programa de Assisténcia
Estudantil da UESB NO CUMSO .coiiviiiiiiiiiiiiieiineiieneeness do Campus de
................................................ , para compor a carga horaria de 20 horas

semanais entre aulas e atividades relacionadas ao mesmo.

Assinatura



ANEXO 11 DO EDITAL 011/2012

CALENDARIO DOS CURSOS DOS SUBPROGRAMAS DO PROGRAMA DE ASSISTENCIA
ESTUDANTIL

O calendario dos cursos do SUBPROGRAMA DE DESEMPENHO ACADEMICO
acontecera conforme tabela abaixo:
Campus de ltapetinga

CURSO DIAS TURNOS CARGA HORARIA
SEMANAL
ESPANHOL Segunda a Sexta-feira Vespertino/Noturno 20 horas
PRODUCAO Segunda a Sexta-feira Vespertino/Noturno 20 horas
TEXTUAL

O calendario dos cursos do SUBPROGRAMA DE CULTURA, LAZER E ESPORTES
acontecera conforme tabela abaixo:
Campus de ltapetinga

| CURSO DIAS TURNOS CARGA
HORARIA
SEMANAL

Ginéstica Segunda a Sexta-feira  Matutino/ Noturno 20 horas

Campus de Jequié

CURSO DIAS TURNOS CARGA
HORARIA
SEMANAL

Natacdo/Hidroginastica  Segunda a Sexta-feira  Vespertino/Noturno 20 horas

Campus de Vitoria da Conquista

CURSO DIAS TURNOS CARGA
HORARIA
SEMANAL
Karaté-Do6 Tradicional  Segunda a Sexta-feira  Vespertino/Noturno 20 horas
Jiu-Jitsu Segunda a Sexta-feira  Vespertino/Noturno 20 horas
Danca Segunda a Sexta-feira  Vespertino/Noturno 20 horas



ANEXO 111 DO EDITAL 011/2012

SUBPROGRAMA DE DESEMPENHO ACADEMICO

BAREMA DE ANALISE DO CURRICULUM DOS CANDIDATOS AOS CURSOS DE
ESPANHOL E PRODUCAO TEXTUAL

DISCRIMINACAO

PONTUAGAO DEFINIDA

Formacgao

Pontuacao Maxima Permitida: 30,0

* Na area especifica:

- Graduando(@) -------=-=========--=-----moooo-

* Em outras areas:

- Graduando(@) ------==-=========-==----mm-oooo

Docéncia de Jovens e Adultos (p/ano)
* Na area especifica:

- Ensino Médio ------=======mmmmmmmm oo
- Ensino Fundamental --------=-----c-cocuuuuo-
- Professor(a) de Cursos Livres ---------------

* Em outras areas:

- Ensino Médio -------======mmmmmmmm oo
- Ensino Fundamental --------------------------

‘Pontuagéo Maxima Permitida: 40,0

Participacao como Palestrante em
Seminarios e Congressos

* Na area especifica ------=--=======-mmcmmmmumm-
* Em outras areas ==============mmmmmmm—a———--

Pontuacdo Maxima Permitida: 20,0

.................. 5,0

Participacao como Quvinte em
Seminarios e Congressos

* Na drea especifica ------=--======--=mmo-mmmo
* Em outras areas ------------======-==-------

Pontuacdo Maxima Permitida: 05,0

.................. 2,0

‘Trabalhos Publicados
* Na area especifica:

- Como Autor ------=====mmmmmmmm oo
- Como coautor -----===========mmmmmmm oo

* Em outras areas:

- Como Autor ------======-mmmmmm oo oo oo
- Como coautor ------====-==-m-mmmmm oo oo oo

TOTAL DE PONTOS: Aproveitados:

‘Pontuagéo Maxima Permitida: 05,0

Excedentes:

A titulacdao Excedente sera computada somente em caso de desempate.

RESULTADO:

NOTA FINAL: PONTOS APROVEITADOS 2

10

10



ANEXO IV DO EDITAL 011/2012

SUBPROGRAMA DE CULTURA, LAZER E ESPORTES

BAREMA DE ANALISE DO CURRICULUM DOS CANDIDATOS A MONITOR DOS
CURSOS DAS AREAS DE CULTURA E ESPORTES

DISCRIMINAGCAO PONTUAGAO DEFINIDA
Formacgdo na area especifica Pontuacdo Maxima Permitida: 30,0
- Graduando(a) do curso especificado no item 4.2.1. -=--=--=--=--mommmmummm 20,0
- Provisionado -=--=========m=mm oo oo e 10,0
- Graduado em arte marcial -----==============---mm oo 10,0
Docéncia ou Atividades com Jovens e Pontuacao Maxima Permitida: 40,0

Adultos (por ano de atuacao)

* Na area especificada nos subitens 4.2.1 e 4.2.2 (de acordo com a opc¢ao do
candidato):

- Em Instituigdes de Ensino M&dio ---===========mmmmmmmmm oo oo 10,0
- Em Instituigdes de Ensino Fundamental ----------=------cocooooeocemo- 8,0
- Como ministrante de Cursos Livres -----===========--=mmmmmmmmmom oo 8,0

BAREMA DE ANALISE DO PLANO DE TRABALHO DOS CANDIDATOS A MONITOR
CURSOS DAS AREAS DE CULTURA E ESPORTES

DISCRIMINAGCAO PONTUAGAO DEFINIDA
Plano de Trabalho Pontuacdao Maxima Permitida: 30,0
* Estrutura do Plano de Trabalho ---------------mmmmmmmmmm oo oo 50
* Clareza dos Objetivos -----======mmmmmmm oo oo oo oo oo oo oo oo 5,0
* Adequacdo dos Objetivos as Atividades Propostas ===========m==-ooooo—-- 5,0
* Sequencia l6gica das Atividades Propostas ---------====-=====-=-ooooouumo- 5,0
* Coeréncia entre as Atividades Propostas e o Cronograma ----------------- 5,0
* Adaptacdo do Plano de Trabalho ao periodo de atuacdo/subitem 6.1 ----- 5,0

TOTAL DE PONTOS: Aproveitados:
Excedentes:

A titulacdo Excedente sera computada somente em caso de desempate.

RESULTADO DA ANALISE DO CURRICULUM e PLANO DE TRABALHO:

NOTA FINAL: PONTOS APROVEITADOS) =
10 10



