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UNIVERSIDADE ESTADUAL DO SUDOESTE DA BAHIA - UESB
g g Recredenciada pelo Decreto Estadual N2 16.825, de 04 de julho de 2016 GOVERNO DO ESTADO

EDITAL N°. 011/2018

SELECAO DE CANDIDATOS AS VAGAS DO PROGRAMA DE POS-GRADUACAO
LATO SENSU, NA MODALIDADE DE RESIDENCIA MULTIPROFISSIONAL EM
SAUDE - URGENCIA E EMERGENCIA PARA O PERIODO LETIVO DE 2018.1

O Reitor da UNIVERSIDADE ESTADUAL DO SUDOESTE DA BAHIA-UESB, no uso de
suas atribuicOes legais, em conformidade com a Lei Estadual n.° 13.466, de 22 de dezembro de
2015, torna publico que estardo abertas, no periodo de 09 a 16 de fevereiro de 2018, as
inscricbes para a selecdo de candidatose estabelece as normas do processo seletivo para o
preenchimento das vagas do Curso de Residéncia Multiprofissional emUrgéncia e Emergéncia,
em conformidade com as exigénciasdo Edital de Chamamento Publico n°01/2017da Secretaria
de Saude do Estado, do Regulamento do Programa e daResolu¢do01/2015da Comissao Nacional
de Residéncia Multiprofissional em Satide (CNRMS).

1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1. O Edital foi aprovado pela Comissdo de Residéncia Multiprofissional (COREMU) da
UESB, em reunido realizada em 31/01/2018.

1.2.Maiores informacGes sobre o Programa poderdo ser obtidas na péagina
eletrénicawww.uesb.br.

2. DA CLIENTELA

2.1.Poderdo submeter-se ao processo seletivo Bacharéis dos Cursos de Enfermagem, Farméacia e
Fisioterapia.

2.2. Aos candidatos apresentando necessidades especiais serd assegurado o direito de inscrigdo
no Processo Seletivo previsto neste Edital, dele participando em igualdade de condi¢cdes com os
demais candidatos, desde que a necessidade apresentada seja compativel com as atividades do
curso para o qual concorre.

2.3 Os candidatos que apresentarem necessidades especiais, no ato da inscricdo deverdo registrar
as condigdes necessarias para a realizagdo do processo seletivo.

3. DO NUMERO DE VAGAS E DISPOSICAO DAS ATIVIDADES

3.1. Serédo selecionados 08 (oito) candidatos, distribuidos de acordo com a profissdo da seguinte
maneira:

«  Profissional Enfermeiro: 04 vagas;

»  Profissional Farmacéutico: 02 vagas;

»  Profissional Fisioterapeuta: 02 vagas.

3.2.0 residente devera desenvolver atividades do Programa de residéncia em regime de
dedicacdo exclusiva, através de atividades de aprendizagem tedricas e praticas na UESB, no


http://www.uesb.br/

Hospital Geral Prado Valadares, e em diversos servi¢os de saide do municipio de Jequié-BA,
perfazendo uma carga-horéaria semanal de 60 (sessenta) horas.

3.3. O residente contard com uma bolsa-trabalho concedida e reajustada pelo Ministério da
Educacdo em parceria como o Ministério da Salde, sendo que o valor atual da bolsa é de
R$3.330,43 (trés mil, trezentos e trinta reais e quarenta e trés centavos).

4. DA INSCRICAO NO PROCESSO SELETIVO

4.1. As inscricbes para 0 processo seletivo de candidatos do Programa de Residéncia
Multiprofissional emUrgéncia e Emergéncia, para o Periodo Letivo de 2018.1, deverdo ser
realizadas, observando os seguintes procedimentos:

I. dar-se-a exclusivamente pela internet, no endereco eletrénico http://goo.gl/t71Jt4 com
preenchimento do formulario de inscrigéo;

Il. apds o preenchimento do formulario de inscricdo, o candidato deverd encaminha-lo, até o
ultimo dia do prazo de inscricdo (conforme Cronograma deste Edital), para o e-mail
coremuuesb@gmail, juntamente com os documentos digitalizados, abaixo relacionados:

» Documento de Identidade;

» Diploma de nivel superior (reconhecido), Certiddo ou Declaracdo de Conclusédo de Curso,
ou Declaracdo de provavel concluinte com colagdo de grau até o dia27 de fevereiro de
2018;

* CPF,

« Titulo de Eleitor e do comprovante da Gltima votacéo;

 Certificado de Reservista, para candidatos do sexo masculino.

4.1.1. O candidato que apresentar declaracdo de que é provavel concluinte do Curso de Graduagédo devera,
impreterivelmente, no ato da matricula, apresentar o respectivo Diploma ou Certificado de Conclusao dos
cursos, sob pena de perda da respectiva vaga.

4.2. O ndo encaminhamento de qualquer um dos documentos mencionados acima, até a data
mencionada, acarretara a ndo homologacdo da inscricdo do candidato;

4.3. A etapa de conferéncia de documentacdo podera invalidar a homologacao do candidato em
caso de falsidade documental ou auséncia de comprovacao.

4.4. O candidato, ao apresentar a documentacdo exigida, se responsabiliza pela veracidade de
todas as informacdes prestadas.

5. DAS ETAPAS DO PROCESSO DE SELECAO

5.1. As etapas de selecdo serdo realizadas nas datas e horarios que constam no Cronograma
estabelecido no item 8 deste Edital.

5.2. O processo de selecdo sera composto pelas seguintes etapas:
5.2.1.PROVA ESCRITA (ELIMINATORIA/CLASSIFICATORIA): A prova sera composta por
questBes objetivas, com duracdo de 04 (quatro) horas e serd realizada noCampus de Jequié,

situado na Avenida José Moreira Sobrinho, s/n° bairro Jequiezinho, municipio de Jequié.

5.2.1.1. Os pontos para a prova escrita, bem como a sua referéncia bibliografica estdo descritos
no ANEXO | deste Edital.
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5.2.1.2. Os candidatos deverdo comparecer a prova escrita munidos de documento oficial de
identidade, que tenha fotografia, e caneta esferografica azul ou preta.

5.2.1.3. A prova escrita devera ser feita pelo préprio candidato, a méo, ndo sendo permitida a
interferéncia e/ou a participagdo de outras pessoas, salvo em caso de candidato que tenha
solicitado condicéo especial, em funcédo de deficiéncia que impossibilite a redacéo pelo proprio.

5.2.2.AVALIACAO DE CURRICULO (CLASSIFICATORIA): Consistira em uma analise e
pontuacdo dos documentos comprobatdrios apresentados pelo candidato. Os critérios de
avaliacdo para esta prova estdo explicitados no ANEXO |1 deste Edital.

5.2.2.1.. O candidato devera entregar o curriculo documentado, isto é, com a devida apresentacao
dos comprovantes 01 (um) dia antes da realizacdo da prova escrita, observando o Cronograma
estabelecido no item 8 deste Edital.

5.2.2.2. O conteudo do curriculo e os seus devidos comprovantes deverdo estar organizados e
encadernados na ordem descrita no BAREMA (ANEXOI|I deste Edital).

6. DA FORMA DE AVALIAC}AO
6.1. A cada uma das provas serd atribuida uma nota de zero (0) a cem (100) pontos.

6.1.1.Serdo considerados aprovados na Prova Escrita, eliminatoria/classificatoria, os candidatos
que obtiverem a nota minima de70 (Setenta) pontos. A prova escrita versara sobre temas cujo
contetdo e referéncias bibliograficas se encontram no ANEXOI deste Edital.

6.1.2 A Avaliacdo de Curriculo, classificatoria, sé serd processada de candidatos que forem
aprovados na prova escrita. Os aspectos analisados no curriculo seguirdo os itens constantes no
ANEXO II deste Edital, devidamentecomprovados.

7. DA CLASSIFICACAO FINAL

7.1. A nota final da cada candidato serd a média ponderada das notas obtidas nas etapas do
processo seletivo, sendo os pesos de cada uma das provas 0s seguintes:

* Prova Escrita: Peso 6;
* Avaliacao de Curriculo: Peso 4.

7.2. A classificacdo dos candidatos aprovados far-se-4 pela ordem decrescente das notas finais
dos candidatos.

7.3. Serdo selecionados aqueles candidatos que, pela ordem decrescente de classificacdo,
preencherem o nimero de vagas oferecidas por profissao.

7.4. Caso ocorram desisténcias de candidatos selecionados, poderdo ser chamados a ocupar as
vagas remanescentes outros candidatos aprovados, respeitando-se a ordem de classificacdo por
categoria profissional e o prazo estabelecido na Resolucdo CNRMS n° 01/2011.

7.5. Em caso de empate, os critérios de desempate obedecerdo a seguinte ordem:
1 - Maior nota na prova escrita;

2 -Ter cumprido Estagio ndo obrigatdrio na area;

3 - Ter realizado Trabalho de Conclusdo de Curso na area.



8. DO CRONOGRAMA

As datas de realizacdo das inscri¢cdes e sua homologacgéo, das etapas do processo seletivo, bem
como da divulgacdo dos respectivos resultados, constam do cronograma abaixo, que devera ser
observado por todos os candidatos:

DATA / PERIODO ETAPA HORARIO

09 a 16 de fevereiro de 2018 Periodo de inscri¢des Até 23h59

19 de fevereiro de 2018 Apresentagéo e | Até as 12h
Conferéncia de
Documentacao

19 de fevereiro de 2018 Homologacéo e | Até 17h30
Divulgacéo das inscri¢des

20 de fevereiro de 2018 Realizacdo de Avaliagéo | 14h
Escrita

Até 23 de fevereiro de 2018 Divulgacdo do resultado | Até 23h59
final

Até dois dias u0teis ap6s a | Recursos Até 17h30

divulgacao dos resultados

28 de fevereiro de 2018 Matricula 14h — 17h

01 de marco de 2018 Inicio das aulas 08h

9. DO RESULTADO

A divulgacdo dos resultados de todas as etapas serd afixada no muralda Coordenacdo da Pds-
Graduacdo — situada no térreo do Centro de Aperfeicoamento Profissional (CAP) na UESB
Campus de Jequié, no endereco www.uesh.br, e publicado no Diario Oficial do Estado (D.O.E.)

10. DOS RECURSQOS

Requerimentos de reconsideracéo e de recursos somente serdo acolhidos se interpostos no prazo
de até 2 (dois) dias Uteis a partir da divulgacdo dos resultados e deverdo, obrigatoriamente, ser
apresentados e protocolados na Secretaria do Programa, em 2 (duas) vias de igual teor, no
modelo disponivel na pagina eletrénica www.uesb.br.

11. DA MATRICULA

A admissdo dos candidatos selecionados no Programa se concretizard pela sua matricula, que
devera ser realizada na Secretaria Setorial de Cursos do Campus de Jequié, no dia 28 de
fevereiro de 2018. No ato da matricula, os candidatos deverdo apresentar 0s seguintes
documentos originais com cdpias para autenticacao:

a) Diploma de curso superior ou Certificado de Concluséo de Curso;
b) Histdrico Escolar do curso superior;

c) Carteira de Identidade;

d) CPF,;

e) Titulo de Eleitor, com ultimo comprovante de votagao;

f) Certificado de Reservista (candidatos do sexo masculino);

g) Certidao de Nascimento ou Casamento.
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12. DAS DISPOSIQC)ES FINAIS
12.1. Seréa desclassificado e automaticamente excluido do processo seletivo, o candidato que:

a) prestar declaragdes ou apresentar documentos falsos em quaisquer das etapas da selecéo;

b) ndo apresentar toda a documentacdo requerida nos prazos e condi¢cfes estipuladas neste
Edital.

c) ndo comparecer a quaisquer das etapas do processo seletivo nas datas e horarios previstos;

d) ndo confirmar a sua participacdo no Programa, através da efetivacdo da matricula, na data
especificada neste Edital, no caso de ser selecionado.

12.2 Os resultados parciais, assim como outros comunicados que se facam necessarios, serdo
divulgados na Secretaria do Programa e na pagina eletronica www.uesb.br.

12.3. O ato de inscrigdo gera a presuncdo absoluta de que o candidato conhece as exigéncias do
presente Edital e de que aceita as condicdes da Selecdo, ao qual se inscreve, ndo podendo
invocar seu desconhecimento a qualquer titulo, época ou pretexto.

12.4. A inexatiddo das declaragdes, as irregularidades de documentos, ou outras de qualquer
natureza que nao atendam as exigéncias deste Edital, ocorridas em qualquer fase do processo,
eliminardo o candidato da Selecdo ou, se identificadas posteriormente, impedirdo a sua
matricula, anulando-se todos os atos e efeitos decorrentes da sua inscricao.

12.5. Os Anexos encontram-se disponiveis no site da UESB (www.uesb.br), tornando-se parte
integrante do presente Edital.

12.6. A documentacdo dos candidatos ndo aprovados permanecerd na Secretaria do Programa
por um periodo de até 03 (trés) meses apés a divulgacao do resultado final. Findo este periodo, a
documentacao serd inutilizada, salvo se o candidato recolher pessoalmente sua documentacéo.
12.7 Casos omissos serdo resolvidos pela Comisséo de Selecdo e pela Comiss@o de Residéncia
Multiprofissional (COREMU) da UESB.

Vitéria da Conquista, 08 de fevereiro de 2018

PAULO ROBERTO PINTO SANTOS
REITOR
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ANEXO | DO EDITAL N°011/2018

PONTOS PARA PROVA ESCRITA - RESIDENCIA URGENCIA E EMERGENCIA

CONHECIMENTOS GERAIS:

e Seguranca do Paciente na Urgéncia e Emergéncia
e Biosseguranca

e Epidemiologia e Salude Baseada em Evidéncias

¢ Vigilancia a Saude

e Politicas Publicas de Saude no Brasil

REFERENCIAS:

1BAE, Jong-Myon.“The Clinical Decision Analysis Using Decision Tree.” Epidemiology
and Health36 (2014): e2014025.PMC.Web. 2 Feb. 2018.

2 Masic, lIzet, Milan Miokovic, and BelmaMuhamedagic. “Evidence Based Medicine —
New Approaches and Challenges.”Acta Informatica Medica 16.4 (2008): 219-225.PMC.
Web. 5 Feb. 2018

3 BRASIL. Ministério da Saude. Portaria n°® 529, de 01 de abril de 2013: Institui o
Programa Nacional de Seguranca do Paciente. Publicada no DOU em 02 de abril de
2013.

4 BRASIL. Agéncia Nacional de Vigilancia Sanitaria. RDC no 36, de 25 de julho de
2013: Institui acdes para a seguranca do paciente em servigcos de saude e da outras
providéncias.

5 BRASIL. Ministério da Saude. Documento de referéncia para o Programa Nacional de
Seguranca do Paciente / Ministério da Saude; Fundacdo Oswaldo Cruz; Agéncia
Nacional de Vigilancia Sanitaria. — Brasilia: Ministério da Saude, 2014.

6 BRASIL. LEI N° 8.080, DE 19 DE SETEMBRO DE 1990: Disp6e sobre as condi¢fes
para promocao, protecdo e recuperacdo da saude, a organizacdo e o funcionamento
dos servicos correspondentes e da outras providéncias.

7 PEREIRA MG, GALVAO TF, SILVA MT. Salude Baseada em Evidéncias. Editora
Gen.

8 PEREIRA MG. Epidemiologia Teoria e Pratica.

9 SACKETT DL, Rosenberg W, Mc Gray JA, Haynes RB, Richardson WS. Evidence-
based medicine: what it is and what it isn’t. BMJ, 1996; 312: 71-2



CONHECIMENTOS ESPECIFICOS DE ENFERMAGEM:

1 Assisténcia de Enfermagem nas emergéncias clinicas

2 Etica e bioética no exercicio da profiss&o

3 Cuidados de Enfermagem nas emergéncias traumaticas
4 CCIH e vigilancia das infec¢des hospitalares

5 Politica de Atencédo a Urgéncia e Emergéncia

REFERENCIAS:

1 ATLS: Suporte Avancado de Vida no Trauma. 92 ed. Colégio Americano de
Cirurgides, 2012.

2 BRASIL. Manual instrutivo da Rede de Atencdo as Urgéncias e Emergéncias no
Sistema Unico de Saude (SUS). Brasilia: Ministério da Satde, 2013.

3 BRASIL. Portaria n® 1.600 de 7 de julho de 2011. Brasilia: Ministério da Saude, 2011.

4 Aehhlert, B. ACLS: Suporte avangado de vida em cardiologia. 4. ed. Rio de Janeiro:
Elsevier, 2013.

5 Diretrizes da American Heart Association 2015 para Ressuscitacdo Cardiopulmonar e
Atendimento Cardiovascular de Emergéncia.

6 Caodigo de ética dos Profissionais de Enfermagem.

7 Comenale MEG. AMLS: atendimento pré-hospitalar as emergéncias clinicas. 1. ed.
Rio de Janeiro: Elsevier; 2014.

8 Lewis SL, Dirksen SF, Heitkemper MM, Bucher L, Camera IM. Tratado de
Enfermagem médico cirargica: avaliacdo e assisténcia dos problemas clinicos.
[Traduzido]. Rio de Janeiro: Editora Elsevier; 2013.



CONHECIMENTOS ESPECIFICOS DE FARMACIA:

1 Assisténcia Farmacéutica no SUS

2 Etica, bioética e legislacdes farmacéuticas
3 Farmacoepidemiologia e Farmacovigilancia
4 Farmacia clinica e Atencdo farmacéutica

5 Farmacoterapia de urgéncia e emergéncia

REFERENCIAS:

1 BRASIL. Conselho Federal Farmécia (CFF). Resolucao N° 596 de 14 de fevereiro de
2014. Dispde sobre o Cédigo de Etica Farmacéutica, o Cédigo de Processo Etico e
estabelece as infracdes e as regras de aplicacdo das sancoes disciplinares. BRASIL.

2 Ministério da Saude. Lei 9787 de 1999. Dispde sobre a vigilancia sanitaria,
estabelece o medicamento genérico, dispde sobre a utilizacdo de nomes genéricos em
produtos farmacéuticos e da outras providéncias.

3 MARIN, N.; LUIZA, V.L.; OSORIO-DE-CASTRO, C.G.S.; MACHADO-DOS-SANTOS,
S. (org.). Assisténcia farmacéutica para gerentes municipais. Rio de Janeiro:
Organizacado Pan-Americana de Saude, 2003. 373p.

4 GOMES, M. J. V. e REIS, M. M. R. Ciéncias Farmacéuticas: uma abordagem em
farmacia hospitalar. 12 ed., Ed. Atheneu, Sao Paulo, 2000, 559p.

5 Acurcio FA. Medicamentos - Politicas, Assisténcia Farmacéutica,
Farmacoepidemiologia e Farmacoeconomia. Belo Horizonte: Coopmed, 2013. p.169.

6 Mostroianni P, Varallo FR. Farmacovigilancia para promoc¢do do uso correto de
medicamentos. EditoraArtmed.

7 GOLAN, David E. et al. Principios de farmacologia: a base fisiopatolégica da
farmacoterapia. 3. ed. Rio de Janeiro: Guanabara Koogan, 2014.

8 KATZUNG, Bertram G. Farmacologia bésica e clinica. 12. ed. Porto Alegre: AMGH,
2014.

9 BISSON, M.P. Farmacia Clinica e Atengdo Farmacéutica. Manole, 2007. 371 p.

10 CIPOLLE, R.J.; STRAND, L.M.; MORLEY, P.C. O exercicio do cuidado
farmacéutico. Conselho Federal de Farmécia, 2006. 396 p.

11 DADER, M.J.F.; MUNOZ, P.A.; MARTINEZ, F.M. Atencdo Farmacéutica —
conceitos, processos e casos praticos. RCN, 2008. 246 p.



CONHECIMENTOS ESPECIFICOS DE FISIOTERAPIA:

1. Aspectos anatbmicos, fisiolégicos e biofisicos aplicados a fisioterapia em
urgéncia, emergéncia e intensivismo.

2. Etica e bioética em fisioterapia; semiologia em fisioterapia em urgéncia,
emergéncia e terapia intensiva; testes funcionais, estudos gasométricos e
radiolégicos relacionados ao processo de tomada de deciséo em fisioterapia.

3. Diagnostico fisioterapéutico e a Classificacdo Internacional de Funcionalidade
Incapacidade e Saude (CIF).

4. Prescricao, efeitos, indicagcbes e monitorizacdo das principais técnicas de
expansao pulmonar, remocao de secrecao e treinamento muscular respiratorio
na atencao primaria, secundaria e terciaria; principios do exercicio aplicado ao
paciente critico, monitorizacéo, indicacao, interrupcao e niveis de mobilizacéo.

5. Oxigenoterapia, titulacdo e monitorizacao; bases do suporte ventilatorio invasivo
e nao-invasivo, indicacdo e parametragem; ventilacdo em situacdes especiais,
manobras ventilatdrias e descontinuidade da ventilacéo.

REFERENCIAS:

1. GUYTON, A.C.; HALL, J.E. Tratado de Fisiologia Médica. 112 ed. Rio de Janeiro,
Elsevier Ed., 2006.

2. NETTER, Frank H. Netter-Atlas de Anatomia Humana. Elsevier Brasil, 2008.

3. BRASIL, COFFITO. Resolucéo n° 424, de 08 de julho de 2013. Estabelece o Cadigo
de Etica e Deontologia da Fisioterapia. 2013.

4. ADLER, J.; MALONE, D. Early mobilization in the intensive care unit: a systematic
review. CardiopulmonaryPhysicalTherapyJournal, 23(1): 5-13, 2012.

5. FRANCA, EE, Ferrari F, Fernandes P, Cavalcanti R, Duarte A, Martinez BP, et al.
Fisioterapia em pacientes criticos adultos: recomendacdes do Departamento de
Fisioterapia da Associacdo de Medicina Intensiva Brasileira. RevBras Ter Intensiva,
24(1):6-22, 2012.

6. HODGSON, Carol L. et al. Expert consensus and recommendations on safety criteria
for active mobilization of mechanically ventilated critically ill adults. CriticalCare, v. 18, n.
6, p. 1, 2014.

7. FARIAS N., Buchalla C M. A Classificacdo Internacional de Funcionalidade,
Incapacidade e Saude da Organizacdo Mundial da Saude: Conceitos, Usos e
Perspectivas. RevBrasEpidemiol, v. 8, n. 2, 187-93, 2005.

8. SARMENTO George J Vieira. Principios e praticas de ventilagdo mecanica. Ed
Manole, 1° ed. Sao Paulo, 2010. P. 171 - 183.



ANEXO Il DO EDITAL N°011/2018

BAREMA PROVA DE AVALIACAO DE CURRICULO

Atividades P;)ntqgggo Pontuacgao
prunicade | Maxima | Obtida | Excedente
Ensino
Monitorias de disciplinas (por semestre) 1,0 4,0
Cursos ministrados na area da saude (por
2,0 8,0
Curso)
Extenséo
Participacdo em Projetos de Extensdo em
orgdos credenciados: Ligas académicas, 5,0 15,0
PET e similares (por semestre)
Atividade de extensdo na area da saude. 10 50
Campanhas e similares (por atividade) ’ '
Pesquisa
Participacdo em projetos de pesquisa em
o~ : 2,0 6,0
6rgaos credenciados (por ano)
Trabalhos publicados em  periédico 25 100
cientifico indexado (por publicacdo) ’ ’
Apresentacdo de trabalhos em evento
cientifico (oral ou pbster) - por 2,0 8,0
apresentacao
Atividade complementares
Estagios ndo obrigatérios na area da saude 50 15.0
(cada somat6rio de 60h) ’ ’
Participacdo em cursos na area da saude
o 2,0 8,0
com minimo de 30 horas (por curso)
Participagdo em eventos cientificos como
) 0,5 10,0
ouvinte (por evento)
Outras atividades
Participacdo em 0Orgdo de representacao
estudantil (Conselho, Centro Académico e 1,5 3,0
similar) - por participacéo.
Participagdo na organizacdo de evento
o 2,0 8,0
cientifico (por evento)
TOTAL 100,0

*Pontuagao obtida = pontuag&o aproveitada até a pontuagéo maxima.




