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ﬂ UNIVERSIDADE ESTADUAL DO SUDOESTE DA BAHIA — UESB
Recredenciada pelo Decreto Estadual N° 16.825, de 04 de julho de 2016 GOVERNO DO ESTADO

EDITAL N°034/2018

PROGRAMA DE EDUCACAO TUTORIAL EM CIENCIAS ECONOMICAS
(PET/ECONOMIA)

O Reitor da UNIVERSIDADE ESTADUAL DO SUDOESTE DA BAHIA — UESB, no usode suas
atribuicdes legais, m conformidade com a Lei Estadual n.° 13.466, de 22 de dezembro de 2015, torna
plblico que, no periodo de 21 a 23 de marco de 2018, estardo abertas as inscri¢des para a SELECAO
DE ALUNOS BOLSISTAS E NAOBOLSISTAS DO PROGRAMA PET/ECONOMIA, de acordo
com o que estabelece o presenteEdital.

| DOPROGRAMA/OBJETIVOS

I.1. O PET/Ciéncias Econdmicas € um Programa mantido pelo Ministério da Educacdo (MEC), sob
responsabilidade da Secretaria de Ensino Superior (SESu), e consiste em um grupo formado de 12
(doze) alunos bolsistas e até 06 (seis) alunos ndo bolsistas, que contam com a orientacdo de um
professor tutor, visando propiciar condicdes para realizacdo de atividades extracurriculares que
favorecam o fortalecimento da formacdo académica, bem como colaborar 0 maximo para a melhoria
do curso de graduacdo. Assim, cada integrante do grupo desenvolve atividades de ensino, pesquisa e
extensdo, sob coordenacdo de um professor tutor, baseado no protagonismo discente e atividades
coletivas. O Programa é regulamentado pela Lei Federal 11.180/2005 e pelas Portarias MEC n° 343 de
24 de abril de 2013 e a Portaria n® 976 /2010, republicada em 21 de Outubro de 2013.Na UESB é
regido pela Resolugcdo CONSEPES56/2011.

1.2. O Programa de Educacdo Tutorial em Ciéncias Econdémica da UESB iniciou-se em 2011.
Atualmente o PET Ciéncias Econdmicas esta localizado no modulolV.

I DASVAGAS
Seréo ofertadas 02 (duas) vagas para discentes bolsistase 02 (duas) vagas para discentes ndo bolsistas,

totalizando-se 04 (quatro) vagas. Poderdo concorrer as vagas deste Edital os estudantes devidamente
matriculados no segundo semestre do curso deEconomia que ingressaram no curso em 2017.1.

1l DO PERIODO DE INSCRICAO, LOCAL EREQUISITOS
I11.1. Periodo: 21 a 23/03/2018.

I11.2. Local: Sala do PET-Economia, Campus de Vitdria da Conquista, médulo 1V, no horéario das
14h30min as18h30min.

I11.3.  Asinscri¢cdesserdofeitaspelo(a)interessado(a),pessoalmente,medianteopreenchimento do
Formulario de Inscricéo, disponivel no PET Economia e da entrega dos seguintes documentos:

a) curriculum vitae no formato Lattes, devidamente cadastrado na Plataforma Lattes do CNPq
(http://1attes.cnpg.br), com informagdes pessoais, atividades de pesquisa, ensino e extensao realizados



ou em curso, areas de interesse, atividades profissionais, cursos de linguas e certificagdes em cursos e
palestras relativos a area, com as devidas comprovacdes (certificados, declaracdes etc.) departicipacao;
b)copia do Histérico Escolar do curso de Ciéncias Econémicas com média geral e assinatura da
Secretaria Geral de Cursos.

111.3.1. N&o seré permitida a inclusdo de documentos apds o periodo de inscricéo.

I11.4. A inscri¢do do candidato implicard o conhecimento e a tacita aceitacdo das normas e condi¢Ges
estabelecidas neste Edital e subsidiariamente das normas do Programa de Educacéo Tutorial do MEC,
em relacdo as quais ndo podera alegar desconhecimento.

IV. DACLIENTELA

IV.1. Poderdo se inscrever no presente processo seletivo, os discentes regularmente matriculados no
Curso de Graduacdo em Ciéncias Econdmicas, Campus Universitario de Vitoria da Conquista, que
atendam os seguintesrequisitos:

a) estejam regularmente matriculados no periodo letivo 2017.2;

b) apresentem coeficiente de rendimento escolar maior ou igual a 7,0(sete);

c) tenham disponibilidade para dedicar 20 (vinte) horas semanais as atividades do Programa, sendo
no minimo 12 horaspresenciais;

d) tenham ingressado no curso de Ciéncias Econdmicas no periodo de 2017.1(periodo que
corresponde aoatual 2° semestre).

IV.1.1. Os candidatos ndo deverdo possuir outro vinculo empregaticio, nem receber qualquer tipo de
bolsa de mérito (estagio, monitoria, pesquisa, extensdo, etc), a partir e durante o eventual recebimento
da bolsa PET/MEC/SESu.

V. DASATRIBUICOES
V.1. Sao atribuicBes da Instituicdo, através da Pro-Reitoria de Graduacdo(PROGRAD):

a) gerenciar 0 grupo;

b) designar um interlocutor do PET para apoiar administrativamente o0 grupo e representa-lo
institucionalmente junto a SESu;

C) apoiar a programacédo académica a ser desenvolvida pelogrupo;

d) orientar, através do Comité Local de Acompanhamento e Avaliacdo PET (CLAA), o grupo e
demais 6rgdos da Instituicdo em relacdo as normas do Programa e a elaboracdo de relatorios e
outras atividades compromissadas com aSESu;

e) promover a substituicdo de tutores que ndo tenham desempenhado as suas funcbes de forma
satisfatoria, conforme as normas estabelecidas nos instrumentos legais que regem oPET;

f) encaminhar a SESu/MEC os planos e relatorios dosgrupos;

g) zelar pelo cumprimento das normas/atribuicdes do Programa de Educacdo Tutorial relativas ao
curso de graduacao, tutores e bolsistas;

h) dar publicidade permanente ao processo seletivo, aos beneficiarios, aos valores recebidos e a
aplicacao derecursos;

i) homologar a selecdo e substituicdo de tutores e de bolsistas, o planejamento e os relatdrios
deatividades

V.2.Sé&o atribuiges do tutor:



a)
b)

c)
d)

€)

f)
9)

h)
i)
)
k)

planejar e supervisionar as atividades do grupo e dos alunos bolsistas e ndobolsistas;

coordenar a selecdo dos bolsistas e ndobolsistas;

submeter a proposta de trabalho do grupo para aprovagdo pelo curso de graduacao antes do envio a
Pro-Reitoria deGraduacao;

organizar os dados e informacOes sobre as atividades do grupo para subsidiar a elaboragdo do
relatorio da UESB e a avaliacdo de consultores eavaliadores;

dedicar carga horaria minima de 10(dez) horas semanais para orientacdo dos bolsistas e do grupo,
sem prejuizo das atividades de sala de aula dagraduacéo;

atender, nos prazos estipulados, as demandas da instituicdo e daSESu;

solicitar ao Comité Local de Acompanhamento e Avaliacdo, por escrito, justificadamente, seu
desligamento ou de aluno(s)bolsista(s);

controlar a frequéncia e a participacéo dosbolsistas;

elaborar a prestacéo de contas da aplicacdo dos recursos recebidos, a ser encaminhada a SESU,;
fazer referéncia a sua condicdo de bolsista do PET em publicacGes etrabalhos apresentados;
cumprir as exigéncias estabelecidas no Termo deCompromisso;

V.3.Sao atribuic6es do bolsistaselecionado:

a)
b)
c)
d)
e)

f)

9)
h)

VI.

zelar pela qualidade académica doPET;

participar de todas as atividades programadas pelo professortutor;

participar, durante a sua permanéncia no PET, de atividades de ensino, pesquisa eextensao;
apresentar excelente rendimento académico avaliado pelotutor;

publicar ou apresentar em evento de natureza cientifica um trabalho académico por ano,
individualmente ou emgrupo.

fazer referéncia a sua condicdo de membro do PET nas publicacdes e trabalhos apresentados;
assiduidade epontualidade;

cumprir as exigéncias estabelecidas no Termo deCompromisso.

DA SELECAO E DIVULGACAO

VI.1. O processo de selecdo sera efetivado por uma Comissdo de Selecdo, que sera composta por:

V.

V.

0 Tutor do grupoPET/Economia;

um(a) examinador(a) indicado(a) pelo Comité Local de Acompanhamento eAvaliagéo;
um(a) professor(a) indicado(a) pelo Colegiado do Curso de Ciéncias Econémicas daUESB;
um(a) estudante bolsista do PET/EconomiaUESB;

um(a) Tutor de outro grupoPET;

VI1.1.1. O processo de selecdo ocorrera na sala do Programa de Educacdo Tutorial, modulo 1V, estando
0 processo dividido em duas etapas. A 12 etapa — analise de documentos, redacdo e entrevista ocorrera
no dia 04 de abril de 2018, a partir das 13h30min e até as 18h30min. A 22 etapa — vivéncia, ocorrera
entre os dias 09 e 11 de abril de 2018, das 14:00 &s18:00.

VI1.1.2. Na primeira etapa serd avaliada a capacidade técnica do candidato a vaga, asaber:formacéo, o
conhecimento e a aptiddo com base nos seguintes itens (e peso relativo):

a)
b)

c)

curriculum vitae no formato Lattes, conforme Barema em anexo(5%);

histdrico escolar(40%);

redacdo com tempo maximo de confecc¢do de uma hora e com um tema a ser sorteado, podendo ser
sobre “ascrises econdmica e politica brasileiras e as alternativas para a retomada do crescimento



econdmico”, “protagonismo estudantil” ou “a importancia da indissociabilidade entre ensino-
pesquisa-extensao”’(20%);

d) entrevista (35%), quando sera avaliada a capacidade técnica do candidato a vaga, a saber:
formacdo, o conhecimento e a aptidao, nos quais serdoconsiderados:
(1) conhecimentos gerais;
(if) compreensdo sobre a relagédo entre ensino, pesquisa eextensao;
(iif) conhecimentos sobre a educagéo tutorial; as resolugdes e portarias petianas e o Manual de
Orientac6es Basicas do PET (MOB);
(iv) compreensdo sobre as perspectivas académica, profissional, politica e cidadd do
ensinosuperior;
(v) disponibilidade e motivacdo para a realizacdo dasatividades.

V1.1.3.Serdo atribuidos pontos de 0 a 100 (zero a cem), conforme critério do Edital, aos quesitos
indicados no subitem VI1.1.2 do Edital

VI1.1.4. Apbs a conclusdo da primeira etapa sera divulgado um resultado provisério pela Comissao
deSelecao.

VI1.1.5. A segunda etapa ocorrera entre os dias 09 e 11 de abril de 2018. A etapa se caracteriza por ser
um periodo (03 dias) de vivéncia com os demais integrantes do grupo, realizando atividades com o0s
petianos, nas quais o candidato sera avaliado com base nos seguintes aspectos:

a) capacidade de trabalho emequipe;

b) aptiddo, interesse, envolvimento e desenvolvimento em projetosmultidisciplinares;
c) iniciativa;

d) compromisso;

e) assiduidade epontualidade.

V1.1.6. O desempenho de cada participante em ambas as etapas sera avaliado com base nas disposicdes
e da filosofia indicadas pelo MEC para o programa. Tais atribui¢cbes constam no Manual de
OrientacOes, que pode ser encontrado no site:http://portal.mec.gov.br/pet/manual-de-orientacoes

VI1.1.7.Para os candidatos que cumprirem todas as etapas, a distribuicdo dos pesos da pontuacdo das
mesmas serd de 60% (sessenta por cento) para a primeira etapa e 40%(quarenta por cento) para a
segundaetapa.

VI1.1.8. A classificacdo final, em ordem decrescente de pontos, sera usada para preenchimento das
vagas, como indicadas no subitem V1.1.2.

VI1.1.9. Para ambas as etapas a pontuacdo minima de aprovacéo é de 70 (setenta)pontos.
V1.1.10. Serdo utilizados os seguintes critérios dedesempate:

a) maior pontuagdo na 1%tapa;

b) maior pontuacao na 2%tapa;

c) maior pontuacdo na avaliacdo do Historico Escolar (CoeficienteAcadémico);
d) maior pontuacdo excedente no curriculo.

VI1.1.11. Ap6s homologacdo pela Comissdo de Selecédo, a divulgacdo do resultado parcial da primeira
etapa serd feita na sala do Programa de Educacdo Tutorial no dia 04 de abril de 2018a partir
das18:30h. Ainda no dia 04 de abril de 2018 serdo convocados 0s selecionados para participar da



segunda etapa que comecara no dia 09 de abril de 2018. O resultado da segunda etapa sera divulgado
na sala do Programa de Educacdo Tutorial no dia 11 de abril de 2018 a partir das 19:00h. O resultado
provisorio de todo o processo (incluindo 1% e 22 etapas) sera divulgado na sala do Programa de
Educacdo Tutorial, juntamente com o resultado da segundaetapa.

VI.1.12. Na hipotese de erros procedimentais e/ou materiais em relacdo a primeira etapa, sera
admitido recurso, a ser apresentado no dia 05 de abril de 2018, por escrito, na sala do Programa de
Educacdo Tutorial. No dia 12 de abril de 2018, até as 18 horas, serdo aceitos recursos com relacdo a
segunda etapa e ao resultado provisério do processo (incluindo 12 e 22 etapas). Os recursos deverao
explicitar com clareza a natureza e as evidéncias para opedido.

VI.1.13. A Comissdo de Sele¢do divulgara analise do recurso da primeira etapa no dia 06 de abril de
2018as 19:00. A anélise do resultado parcial e dos recursos da segunda etapa sera divulgada no dia 13
de abril de 2018 as 19:00, ap0s o que procederd a homologacéo do resultado final da selecdo, que sera
divulgado até o dia 16 de abril de2018 e publicado no Diério Oficial do Estado (D.O.E.).

V1.1.14. Os candidatos aprovados devem confirmar o seu ingresso no grupo, comparecendo a sala do
PET-Economia para assinatura do Termo de Compromisso no dia 17 de abril de 2018 das 14:30 as
19:00 horas. A ndo assinatura do Termo de Compromisso sera entendida como desisténcia do(a)
candidato(a), passando a ser chamado(a) o(a) proximo(a) da lista de classificacdo final, até o
preenchimento do quadro devagas.

VIIl. DAS DISPOSICOESGERAIS

VI1.1. Sera automaticamente excluido do processo seletivo, o candidatoque:

a) prestar declaracBes ou apresentar documentos falsos ou incompletos em quaisquer etapas do
processo deselecao;

b) ndo cumprir quaisquer dos requisitos estabelecidos no Manual de Orientacdes Basicas PET do
MEC/SESu.

VIL.2. O desenvolvimento das atividades, por parte dos alunos bolsistas, ndo acarretara vinculo
empregaticio de qualquer natureza, com a UESB ou com os financiadores do Programa, nos termos da
legislacdo de regéncia, pois visam propiciar oportunidade para aprofundar conhecimentos e
desenvolver habilidades significativas para formacao profissional a um sé tempo tedrica epratica.

VI1.3. Os casos omissos e/ou especiais serdo decididos pela Comisséo deSelecéo.

VIlL.4. Para quaisquer informacdes relativas a este Edital, os interessados deverdo procurar
OPET/Economia.

VIL.5. Abaixo o cronograma das atividades e respectivas datas a serem observadas pelos interessados
no processo seletivo:

Inscri¢des 21 a 23 de marco de 2018 Das 14:30 as18:00hs.
Primeira etapa 04 de abril de 2018 Das 13:30 as 18:30hs.
Resultado da primeira etapa 04 de abril de 2018 A partir das 18:30hs.

Prazo para recursos da primeira etapa 05 de abril de 2018 Das 14:00 as18:00hs.




Resultado do recurso da primeira etapa

06 de abril de 2018

19:00hs;

Segunda etapa

09 a 11 de abril de 2018

Das 14:00 as18:00hs.

Resultado provisério de todas as etapas

11 de abril de 2018

19:00hs.

Prazo para recurso para 0 resultado
provisorio e segunda etapa

12 de abril de 2018

Até as18:00hs.

Resultado dos recursos do resultado
provisorios para todas as etapas

13 de abril de 2018

19:00hs.

Homologacéo do resultado final

16 de abril de 2017

Assinatura do termo de compromisso

17 de abril de 2018

Das 14:30 as19:00hs.

VI1.6. Este Edital entra em vigor na data da sua publicagéo, ficando revogadas as disposic¢oes

emcontrario.

Vitoria da Conquista - BA, 06 de margo de 2018

PAULO ROBERTO PINTO SANTOS

REITOR




ANEXO UNICO DO EDITAL N°034/2018 - BAREMA DE TITULOS

Barema para avaliacéo de titulos - selecdo de voluntarios PET/Economia
Edital n° /2018 Data da avaliacéo:
Candidato (a):

INDICADORES

T1 - indicador de participacdo em projetos e programas (pontuacdo | gtd. pts.
recomendada)

bolsas de monitoria, extensdo, iniciacdo cientifica, tecnoldgica e outras (10
pts. por semestre)

voluntario em monitoria, extensao, inicia¢do cientifica, tecnologica e outras
(5 pts. por semestre)

T2 - organizagao e participacéo de eventos (pontuagdo recomendada) qtd. pts.

comunicacdo, de 1 a 3 (5 pts.)

comunicagédo, mais de 3 (10 pts.)

apresentacdo de poster, de 1 a 3 (5 pts.)

apresentacdo de poster, mais de 3 (10 pts.)

integrante de mesaredonda, conferencista ou palestrante, de 1 a 3 (5 pts.)

integrante de mesaredonda, conferencista ou palestrante, mais de 3 (10 pts.)

coordenacdo de reunides/eventos cientificos, de 1 a 3 (5 pts.)

coordenacdo de reunides/eventos cientificos, mais de 3 (10 pts.)

coordenacao de mesa/debatedor, de 1 a 3 (3 pts.)

coordenacao de mesa/debatedor, mais de 3 (5 pts.)

ministrante de oficinas/minicursos, de 1 a 3 (5 pts.)

ministrante de oficinas/minicursos, mais de 3 (10 pts.)

participante de oficinas/minicursos, de 1 a 8 (3 pts.)

participante de oficinas/minicursos, mais de 8 (5 pts.)

membro de comissdo organizadora, de 1 a 3 (5 pts.)




membro de comissdo organizadora, mais de 3 (10 pts.)

monitoria de eventos, de 1 a 3 (3 pts.)

monitoria de eventos, mais de 3 (5 pts. )

participante em eventos, de 1 a 8 (3 pts.)

participante em eventos, mais de 8 (5 pts.)

T3 - representacgéo estudantil (pontuagdo recomendada) qtd. pts.

conselhos superiores, até um ano (3 pts.)

conselhos superiores, mais de um ano (5 pts.)

conselhos departamentais, até um ano (3 pts.)

conselhos departamentais, mais de um ano (5 pts.)

colegiado de curso, até um ano (3 pts.)

colegiado de curso, mais de um ano (5 pts.)

diretorio académico, até um ano (3 pts.)

diretério académico, mais de um ano (5 pts.)

Pontuacdo para o Curriculum Vitae do candidato discente: T1 + T2 + T3 (ndo cumulativas,
méaximo de 100 pontos)

Observacdo: O quantitativo de pontos além de 100 (cem) sera considerado em casos de desempate.



