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levando de seis meses a um ano para ser chamado. Atualmente também esta
sendo ofertado servigo de Plantdo Psicolégico que ocorre nas tercas das 8h
as 12h e nas quartas das 8h00 as 18h00. O critério para atendimento € ordem

de chegada.
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Otavio Santos 158, bairro Recreio. Fazer contato telefonico para deixar o
nome na lista de espera. Posteriormente, a equipe entrard em contato para
agendamento de atendimento inicial, gratuito, no formato de Plantio
Psicolégico. E cobrada uma taxa de manutengdo do servico de R$13,00 a

cada atendimento.

Faculdade de Tecnologia e Ciéncias (FTC)— Telefone: (77) 3424 - 3735.
Rua Leonidio Oliveira, 837, bairro Recreio. (Em frente ao portdo dos
fundos da FTC.). Nao precisa de encaminhamento, a pessoa liga para deixar
o nome na lista de espera. E feito contato para agendamento de atendimento

inicial.

Nucleo de Praticas Psicologicas (NUPPSI - UESB)-Tel. (77) 3424 -1045.
Rua 13 de maio, n° 369, bairro Recreio.

O Nucleo de Praticas Psicoldgicas esta aberto das 07h00 as 19h00. Ha
servigo de Plantdo Psicoldgico,o0 qual ndo necessita agendamento prévio;a
pessoa sera atendida por ordem de chegada. Psicoterapia pode ter fila, mas
enquanto aguarda para tal, hé possibilidade de passar pelo plantdo ou outras

praticas psicoterapicas realizadas no servigo.

Planos de Saude: Para Psicoterapia precisa de encaminhamento médico,
pode ser de clinico geral. Segundo normativa da ANS, o plano tem prazo de
10 dias para a marcacdo da primeira consulta, entdo peca o protocolo do

atendimento.

Servigo de Psicologia da Universidade Federal da Bahia - UFBA. Rua
Jonas Hortélio, 377, bairro Recreio.
Deve-se ligar para deixar o nome, data de nascimento e telefone na lista de

espera. E feito contato para agendamento de atendimento inicial ¢ esta
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Apresentacio

Designada as/aos profissionais da
Educagdo da rede publica de ensino
basico do municipio de Vitéria da
Conquista - BA, a cartilha “Escolas
Promotoras de Saiude: Saude Mental

das/os Profissionais em Educa¢do”
trata-se de um material informativo-
explicativo de iniciativa das/osdiscentes da énfase Psicologia e Contextos
Institucionais do 10° semestre do curso de Psicologia da Universidade
Estadual do Sudoeste da Bahia — UESB. Este material se constitui como
produto académico do componente curricular Psicologia, Saude e
Ambiente Escolar ministrado pela Prof* Dr* Carmem Virginia Moraes da
Silva e tem como objetivo provocar reflexdes e contribui¢des efetivas
acerca da promog¢do em saide mental e bem-estar emocional das/os
profissionais atuantes no contexto educacional do municipio, tecendo
discussdes a respeito da tematica escola como promotora de satde e satde

mental no ambiente escolar com foco na/oprofissional.

Esperemos que essa seja uma leitura
significativa e potencializadora.

Avante!!
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O Conceito de Saude: o que é?
Muitos podem conceber que a auséncia de doenga € suficiente para
que haja satude. Através da Organizagdo Mundial da Saude (1946), foi
possivel um pouco de ampliacdo, considerando saude como “um estado

completo de bem-estar fisico, mental e social.

Mas, seria possivel atingir esse estado completo?

~ Mas, seria possivel

atingir esse estado
completo?

Segundo Dejours (1986) essa visdo precisa de mais ampliacdo,
tendo em vista que definir satisfatoriamente o chamado estado de bem-estar
e de conforto mostra-se impossivel, bem como esse perfeito estado, ainda
que fosse definido, ndo parece ser atingivel, tendo em vista que o ser
humano estd em constante movimento.

Deste modo, considera-se que:

A saude ¢ a liberdade de dar a esse corpo a possibilidade
de repousar, ¢ a liberdade de lhe dar de comer quando ele
tem fome, de fazé-lo dormir quando ele tem sono, de
fornecer-lhe agticar quando baixa a glicemia. E,
portanto, a liberdade de adaptagdo. Nao € anormal estar
cansado, estar com sono. Nao €, talvez, anormal ter uma
gripe, e ai vé-se que isso vai longe. Pode ser até que seja
normal ter algumas doengas. O que néo é normal é nio
poder cuidar dessa doenca, ndo poder ir para a cama,
deixar-se levar pela doenca, deixar que as coisas
sejam feitas por outro durante algum tempo, parar
de trabalhar durante a gripe e depois voltar.
(DEJOURS, 1986, p. 11; grifo nosso).
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Possibilidades para atendimento Psicologico
e/ou Acompanhamento Psiquiatrico na cidade
de Vitoria da Conquista - Bahia

Ambulatorio de Saide Mental. Endereco: CEMAE — Avenida Olivia
Flores, 3000 — Candeias. Telefone: (77) 3421-5942

CAPS II - Centro de Ateng¢do Psicossocial. Praga S& Barreto. Levar cartao
SUS, CPF, RG e comprovante de residéncia. Telefone: (77) 3422-
9392.Funciona de segunda a sexta a partir das 8:00 horas na manha.

Procedimento inicial: preencher ficha e passar por entrevista.

Centro de Atengio Psicossocial Alcool e Outras Drogas, CAPS AD III —
Rua T, localizado no loteamento Morada dos Passaros II, Bairro Felicia,
proximo a Avenida Filipinas. Levar Cartdo SUS, comprovante de
residéncia e identidade. Em dias tteis, o atendimento se da a partir das 7h00
(exceto quarta pela manha), o procedimento inicial consiste em preencher
ficha e passar pelo acolhimento. Precisa ter registro do SUS do municipio
de Vitdria da Conquista. Telefone: (77)3422-8131.

Centro de Referéncia em Satude do Trabalhador (CEREST)- Tel. (77) 3422-
8270 / 3422-8277. Enderego: Avenida Otavio Santos, n° 618, no bairro
Recreio. A institui¢do presta assisténcia especializada aos trabalhadores
acometidos por doengas e acidentes relacionados ao trabalho.

O atendimento € realizado com todas/os as/os trabalhadoras/es.

Faculdade Mauricio de Nassau—Telefone: (77) 3429-6461 — Av.
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A/O PSICOLOGA/O COMO
INSTRUMENTO NA PROMOCAO DE
SAUDE EM ESPACO EDUCACIONAL

O dia a dia das institui¢des, em seu ambito relacional de trabalho,
acaba sendo atravessado por diversos aspectos de cunho emocional € isso
pode acarretar em situagdes conflituosas quando nao trabalhadas
corretamente. Diante disso, a contribui¢do da/o profissional de psicologia se
faz de fundamental importancia, tendo em vista que esta/e podera resgatar
subjetividades e criar espagos de promogao de saude.

Contini (2012) pontua que a/o Psicologa/o Educacional
possibilitarda mecanismos que possam romper com comportamentos
cristalizados, fazendo com que os sujeitos tenham um melhor entendimento
das suas acdes e dos impactos destas na vida institucional.

Portanto, entendendo que a atuag@o da/o profissional psicologa/o
estd voltada a perspectiva macro (instituicdo e sociedade) e micro

(subjetividades), suas atividades abrangem:

Desenvolviento Politicas
Publicas em

educacao;

Processo de ensino e
aprendizagem; Hurnano;

Avaliagao e intervencao Formacio
psicolodgica frente as queixas

i continuadas das/os
escolares; professoras/es etc.
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Escolas Promotoras de Saude

E possivel uma
escola

promotora de
saude?

Sim, certamente!

No final da década de 1980 surgiu a estratégia chamada escolas
promotoras de saude. Esse surgimento assinala mudancas de conceitos e
metodologias que passaram a agregar-se a promogao de satide no ambito da
saude coletiva.

Tal promog¢@o no ambito escolar tem enfoque integral em trés
componentes relacionados entre si: educagdo para saide com enfoque
integral, incluindo o desenvolvimento de habilidades para a vida; a criagdo e
amanutencao dessas habilidades.

Essa estratégia pensa a escola como inclusiva, garantindo uma
participag@o de todos aqueles que a compdem. Uma escola promotora de
saude visa facilitar um ambiente e agdes saudaveis. Nela os atores se
reconhecem como co-responsaveis pelo andamento dos processos que
acontecem na escola. Também seus membros precisam ser impelidos a
ampliar a compreensdo acerca do conceito de saude, integrando os temas
que sejam importantes para a comunidade escolar (CARDOSO; REIS;
IERVOLINO, 2008).
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Saude Mental no Ambiente Escolar

Segundo a Organizagdo Mundial de
G Saude (OMS), saude mental € o estado

°o de bem-estarno qual o individuo: “tem a

° possibilidade de utilizar as suas

capacidades, consegue enfrentar o

estresse normal da sua vida, pode
trabalhar deforma criativa e tutil e

contribuir para a comunidade em que se insere”.

Quais aspectos podem ser potenciais do bem-estar ¢ da promocgao em

saude mental?

e - N e L ( )
Fortalecimento Realizacdo Reconhecimento

de vinculos pessoal profissional

Rede de apoio . Autonomia . Condicdes
Sentimento de Obtencao de trabalhistas

pertenca sentido adequadas
J \. J \ J

Outro aspecto significativo para a promoc¢ao de saude mental ¢ a
construgdo de momentos e espagos coletivos para trocas de experiéncias,
sentimentos, emog¢des, anseios, preocupacdes e estratégias frente ao
cotidiano e as dificuldades encontradas no contexto de trabalho
(MARTINS; MENDES, 2012).

* Bem como o acompanhamento e aporte psicoterapéutico e psiquiatrico,

quando necessario.
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E TEMPO DE CUIDAR DA SAUDE
MENTAL!

Ninguém estd isento de ter sua satide mental atingida, afinal, a rotina
acelerada e as diversas tarefas que sdo exigidas pela vida profissional fazem
com que muitos deixem os cuidados com o emocional e o psiquico em
segundo plano. No entanto, ja ¢ tempo de desmistificar a ideia de que s6 ¢
preciso cuidado quando a pessoa se encontra em situacdes severas.

O corpo humano ¢ uma maquina de engrenagem complexa onde
todos os pontos sdo ligados e, para o seu bom funcionamento, € preciso se

ater ndo so a promoc¢ao, como também a preven¢ao de sua saude integrada.
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A Saude Mental da/o Profissional em Educacao

E possivel constatar que as dificuldades, frustracdes e o

adoecimento mental podem existir em todos os contextos de trabalho.

Mas quando devemos procurar ajuda de um profissional da drea
da Psicologia/Saude Mental para lidar comisso?

Antes do desencadeamento de uma doenga mental relacionada ao

trabalho pode-se observar a presenga de um sofrimento psiquico
relacionado a um conjunto de mal-estares e dificuldades presentes no dia a
dia profissional (DEJOURS, 1988).

De acordo com Silva, Bernardo e Souza (2016), as condi¢des de
precarizacdo no ambito do trabalho sdo caracterizadas por ritmos intensos e
aumento da competitividade, falta de reconhecimento e valorizacao social,
fragilizacdo dos vinculos, rupturas de trajetorias profissionais, banalizag¢ao
da injustica social, dentre outros fatores que podem levar o trabalhador ao
adoecimento fisico e mental.

Essas condi¢des de trabalho podem desencadear patologias
relacionadas a saide mental, como sindrome de Burnout, ansiedade,
depressao, suicidio, abuso de alcool e outras drogas, psicossomatizacao,

entre outras.
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Depressao

Os episodios depressivos (F32) e os transtornos depressivos
recorrentes (F33) estdo relacionados com as causas que geram o maior
numero de afastamento de professoras/es do trabalho. A causa do
afastamento e dos episodios depressivos, no entanto, pode ter origens
multiplas, bio-psico-sdcio-historicas.

Os sintomas que caracterizam o diagnostico do Transtorno
Depressivo Maior incluem a presenca de humor deprimido quase todos os
dias e durante a maior parte do dia, acarretando em choros, sentimento de
vazio, agitacdo e/ou diminui¢do da energia e pensamento, além de ideacdo
suicida. Alta irritabilidade, insonia, fadiga e tristeza profunda sio
comumente associadas ao quadro depressivo.

Outra caracteristica € o sentimento de culpa exagerado e a desvalia
que podem vir acompanhados de sofrimento e/ou prejuizo nas relagdes
sociais e profissionais (APA,2014).
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Ansiedade

Os transtornos de ansiedade se diferenciam do medo e da ansiedade
adaptativos por serem excessivos e pelo carater repetitivo e desproporcional
que ocorre na maioria dos dias, diante de diversas atividades presentes e
futuras. O medo ¢ associado a pensamentos de perigo imediato e
comportamentos de fuga.

Ja a ansiedade ¢ frequentemente associada a vigilancia em
preparagdo a ameaga futura (APA,2014). Os individuos com Transtorno de
Ansiedade Generalizada (TAG) apresentam preocupagdes persistentes e
excessivas acerca de varios dominios, incluindo o desempenho no trabalho.
E comumente encontram dificuldade em controlar a preocupagdo ¢ a
ansiedade, que estdo associadas com alguns dos sintomas como: sensagao
de estar com os nervos a flor da pele, cansago, dificuldade de concentrar-se,

irritabilidade, tens@o muscular e perturbagdo do sono (APA, 2014).

Sindrome de Burnout

E caracterizada por um estresse cronico em decorréncia de um
contexto de trabalho com grande carga tensional.

Segundo Carlotto (2002) os sintomas estdo relacionados a exaustao
emocional, despersonalizagdo e baixa realizagdo no trabalho que acomete
profissionais envolvidos com qualquer tipo de cuidado e numa relagdo de
atencdo direta, continua.

As frustragdes emocionais decorrentes da Sindrome de Burnout
podem levar a sintomas psicossomdticos como insdnia, tlceras, dores de
cabeca e hipertensdo, além de abuso no uso de 4lcool e medicamentos,
ocasionando a recorréncia de problemas familiares e conflitos sociais
(CARLOTTO,2002).

10



