Governo do

Reil:oria il Estado da Bahia

Universidade Estadual do Sudoeste da Bahia — UESB
Recredenciada pelo Decreto Estadual N° 16.825, de 04.07.2016

EDITAL N° 054/2021

SELECAO PARA ALUNO REGULAR NO PROGRAMA DE POS-GRADUACAO LATO
SENSU GESTAO PUBLICA MUNICIPAL - TURMA 5

O Reitor da UNIVERSIDADE ESTADUAL DO SUDOESTE DA BAHIA — UESB, no uso de
suas atribui¢des legais, em conformidade com a Lei Estadual n°. 13.466, de 22 de dezembro de
2015, torna publico que estdo abertas as inscrigdes para a selecdo de candidatos ao Curso de
Especializacdo Lato Sensu em Gestio Publica Municipal, Turma — 5, oferecido pelo
Departamento de Ciéncias Sociais Aplicadas (DCSA), no Campus Universitario de Vitoria da
Conquista, que regerd pelas disposi¢cdes que integram o presente Edital, observando-se as
Resolugdes n° 05/99, que regulamenta a estrutura, organiza¢ao e funcionamento dos cursos de
Pos-Graduacao Lato-Sensu da Uesb, e n° 04/2021 do CONSEPE, que aprova a criagdo do Curso.

1. DAS INSCRICOES

1.1. DOS REQUISITOS

1.1.1. Publico Alvo:

- Servidores Publicos portadores de diploma de graduagao.

- Egressos dos cursos de Administragdo, Economia, Ciéncias Contébeis, Direito, Comunicac¢ao
Social, Ciéncias da Saude, Ciéncias Humanas e Sociais.

1.2. DO PERIODO E DO LOCAL
As inscrigdes estardo abertas no periodo de 15 a 24 de abril de 2021, exclusivamente através do

envio da documentacdo exigida para o e-mail egpm@uesb.edu.br, até as 23h59 do dia 24 de abril
de 2021.

1.3. DOCUMENTOS EXIGIDOS PARA A INSCRICAO

1.3.1. No ato da inscri¢do, os candidatos deverdo enviar a documentacdo abaixo, em
DOCUMENTO UNICO em formato PDF, para o e-mail egpm@uesb.edu.br, com o
titulo/assunto “Nome do Candidato — Inscri¢ao2021:

I- Formulario de inscricdo preenchido com indicacdo de linha de atuagdo que pretende
desenvolver o projeto de pesquisa (Anexo II deste Edital);

II- 01 copia legivel do Curriculo Lattes comprovado (a sequéncia dos documentos
comprobatorios deve vir na ordem apresentada no curriculo e anexar apenas documentos
que a pontuacao ¢ valida no Anexo I deste Edital);
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II1I-

VII-

VIII-

Projeto de Pesquisa: Introducdo, Problematizacdo, Objetivos, Justificativas, Referencial
Tedrico, Metodologia, Cronograma de acordo com o periodo de execucdo do curso,
Referéncias. O projeto devera conter minimo de 7 ¢ maximo de 10 laudas e estar em
papel A4, fonte Times New Roman 12, espagamento 1,5 justificado, margens, numeragao
e citacdo conforme normas da ABNT e bibliografia recomenda (Anexos III e IV deste
Edital);

Copia legivel do Historico Escolar do Curso de Graduag@o com o coeficiente académico
final do curso;

Copia legivel da Carteira de Identidade;

Copia legivel do Diploma de Graduagdo, reconhecido pelas instdncias competentes, ou
certificado de conclusdo, expedido e devidamente assinado pela Coordenagdo do
Colegiado de Curso, e, excepcionalmente, Certidao equivalente ou Declaracdo, atestando
ser provavel concluinte do curso de graduacdo até¢ a data da matricula do Curso de
Especializacao, estabelecida neste Edital.

Termo de posse ou portaria de nomeacdo ao cargo publico efetivo, para servidores
publicos portadores de diploma de graduagdo em areas diversas;

01 Foto 3x4 recente;

Copia legivel do Historico Escolar do curso de Especializagdo em Gestdo Publica
Municipal (Apenas para os candidatos a reingresso).

1.3.2. A Uesb ndo se responsabilizard por inscrigdes via internet ndo recebidas por motivos de
ordem técnicas dos computadores, falhas de comunicagdo, congestionamento das linhas de
comunicagdo, bem como outros fatores de ordem técnica que impossibilitem a inscricao.

1.3.3.

As informagdes prestadas via e-mail de inscrigdo, via internet, serdo de inteira

responsabilidade do candidato.

1.3.4. O candidato que efetivar mais de uma inscri¢do tera apenas a ultima considerada como

valida.

1.3.5. As inscrigdes poderdo ser prorrogadas em caso de ordem técnica, a critério da instituigao.

1.3.6. Nao serdo aceitas complementagdes de documentagdes apos o encerramento das inscrigdes.

1.3.7. Nao serd homologada a inscricdo de candidato que deixar de atender a quaisquer
exigéncias deste Edital, ficando o candidato inapto para participar do processo seletivo.

1.4. DO NUMERO DE VAGAS

1.4.1. Serao disponibilizadas 30 (trinta) vagas, distribuidas conforme abaixo:

Linha de Pesquisa Vagas
- Institui¢oes e Politicas Publicas 7
- Gestdo, Organizagdes e Desenvolvimento 6
- Sociedade, Estado e Politicas Publicas 6
- Controle da Administragdo Municipal 6
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1.4.2. Caso ndo sejam preenchidas as vagas de uma das linhas de pesquisa ou das vagas de
reingresso, o Colegiado do Curso se reserva ao direito de realizar o remanejamento das vagas
para as demais linhas de maior demanda dos alunos aprovados no processo seletivo.

1.5. DO CURSO

= Curso: Gestao Publica Municipal;

» Modalidade do Curso: Presencial (concentrado);

» (Carga Horéria: 390 horas;

= Execucdo: Departamento de Ciéncias Sociais Aplicadas — DCSA;

» Coordenagao: Profa. Profa. Maria Madalena Souza dos Anjos;

* Vice-coordenagdo: Prof. Adller Moreira Chaves;

*= Horario de Funcionamento: O curso sera ministrado semanalmente com aulas as sextas-
feiras 19h as 22h30 e aos sabados das 8h30 as 12h e das 13:30 as 18h30.

1.5.1. Considerando a Resolu¢ao do Conselho Superior Universitario-Consu/Uesb n°® 03/2020,
alterada pela Resolugdo 04/2020, c/c a Portaria n° 082, de 19 de fevereiro de 2021, que
determina a suspensdo, por periodo indeterminado, das atividades presenciais de ensino de
graduacio, pos-graduacio e extensdo, nos campi universitarios de Vitoria da Conquista, Jequié e
Itapetinga; inicialmente, as atividades ocorrerdo seguindo a Resolugdo do Conselho Superior de
Ensino, Pesquisa e Extensao-Consepe n° 34, de -3 de dezembro de 2020 (ensino remoto).

1.5.2. No ensino remoto, serda utilizada a Plataforma Google For Education — Atividades
sincronas no Meet e assincronas no Classroom.

1.5.3. Das Linhas de Pesquisa:

I. _ Instituicées e Politicas Publicas: estuda e pesquisa as institui¢des e politicas publicas
buscando analisar os ciclos de formulag¢ao, implementagdo, monitoramento e avaliagdo de
politicas e programas publicos e os efeitos que as instituigdes e os sistemas politicos
exercem nestes processos. Inclui as novas abordagens em politicas publicas:
intersetorialidade, redes sociais e transversalidade. Sdo bem vindos estudos sobre
institui¢des politicas € seu impacto nas politicas publicas - sociais, culturais, ambientais,
territoriais, urbanas, agricolas, industriais — no ambito municipal.

II. Controle da Administracio Publica: estuda e pesquisa o controle da administracdo
publica tem por finalidade explorar, gerar e difundir as principais técnicas e modelos de
controle da Administracdo Publica Brasileira no campo administrativo, legislativo,
judiciario e social, de modo a proporcionar a eficiéncia e a efetividade da gestao publica.

III. Sociedade. Estado e Politicas Publicas: estuda e pesquisa o processo de formulacao,
implementagdo e avaliagdo de politicas publicas, com énfase nas estruturas da sociedade e
do estado brasileiro, com foco em: sistema politico, institui¢cdes, esferas administrativas,
administracdo politica, planejamento e controle de politicas administrativas, sociais,
urbanas, industriais e ambientais.

IV. Gestdo, Organizacdes e Desenvolvimento: estuda e pesquisa a relagdo entre gestdo,
organizagdes publicas e desenvolvimento com énfase em diferentes abordagens teoricas e
empiricas, pautando-se nas seguintes tematicas: histoéria ¢ memoria das praticas gerenciais
e organizacionais do desenvolvimento; estratégias, politicas e cooperacdes para o
desenvolvimento e redes de organizagdes produtivas, além de temas que abordem cultura,
poder, trabalho, ética, género e diversidade.




2. DO PERIODO DO CURSO

O Curso estd previsto para iniciar-se no dia 21 de maio de 2021 e término previsto para 21 de
junho de 2022.

3. DO PROCESSO DE SELECAQ

3.1. Processo Seletivo: 26 de abril de 2021 a 04 de maio de 2021.
3.2. O processo seletivo serd composto dos seguintes instrumentos de avaliagao:

a) Anadlise da Proposta de Investigacdo, conforme modelo disponibilizado (eliminatério);

b) Historico Escolar (classificatdrio);

c) Curriculo Lattes (classificatorio);

d) Entrevista através da Plataforma Google Meet (classificatorio);

e) Percentual de integralizacdo do Curso (classificatorio), para candidatos/reingressos de
turmas anteriores.

3.3. O curriculo sera pontuado de acordo com o Barema (Anexo I deste Edital).

3.4. A classificacdo dos aprovados no processo seletivo se dard por ordem decrescente de acordo
com o total de pontos obtidos, tendo direito a matricula os candidatos de maior pontuagao, até o
preenchimento das vagas oferecidas.

3.5. Os candidatos das Turmas anteriores inscritos para reingresso serdo submetidos a todas as
etapas do Edital e serd levado em consideragdo o percentual de integralizagdo do Curso.

4. DA PUBLICACAO DO RESULTADO

4.1. A relagdo oficial dos candidatos classificados sera divulgada através da internet
www.uesb.br e publicada no Diario Oficial do Estado da Bahia (D.O.E.).

4.2. O resultado final da selecdo sera divulgado no dia 07 de maio de 2021.

4.3 O candidato que se julgar insatisfeito com o resultado da selecdo podera interpor recurso até
48 horas da data da publicagdo, exclusivamente pelo e-mail: egpm@uesb.edu.br.

4.4. A lista de aprovados(as), apo6s avaliacdo de recursos (se houver), sera divulgada, dia 12 de
maio de 2021.

5. DA MATRICULA

5.1. Por conta da excepcionalidade da Pandemia vivenciada pelo COVID 19, a efetiva¢do da
matricula ocorrera, unicamente, de forma online e tera inicio com o envio da documentagdo
abaixo, em PDF tnico, na ordem listada abaixo e dentro do prazo estipulado no cronograma
apresentado no item 6 deste Edital. O formulédrio para matricula online estara disponivel na
pagina da Uesb (www.uesb.br):

I- Requerimento de Matricula;
II- Copia do RG e CPF;
III- Titulo de Eleitor com o comprovante da ultima elei¢ao;


http://www.uesb.br/
mailto:egpm@uesb.edu.br

IV- Certidao de nascimento ou casamento;

V- Diploma de conclusao do curso de graduagdo ou certificado de conclusdo (ndo apresentado,
quando da inscri¢ao);

VI- Foto 3X4 (recente).

5.2. Nao haverd prorroga¢do do periodo de matricula. O candidato que ndo apresentar a
documentacdo exigida para matricula no periodo estabelecido perdera o direito a vaga e ingresso
no Curso, sendo procedida de convocacao dos suplentes.

5.3. As vagas decorrentes de matricula ndo efetivada serdo automaticamente preenchidas pelos
candidatos aprovados, respeitando-se a ordem de classificacao.

5.4. Todos os documentos devem ser legiveis, sem rasura ou dilaceracao.

5.5. O candidato oriundo de pais estrangeiro devera entregar a documentagdo inerente aos seus
estudos, devidamente validada, observando as exigéncias legais.

5.6. Uma vez detectada qualquer irregularidade e ndo sendo apresentada a prova de escolaridade
no ato da matricula, esta ndo sera efetuada.

5.7 Em hip6tese nenhuma sera aceita matricula condicional ou com documentacao incompleta.

5.8. O candidato selecionado que ndo enviar a documentagdo no prazo estipulado e ndo
apresentar os documentos comprobatdrios para efetivagdo da matricula perdera sua vaga. Para
ocupar essa vaga poderdo ser convocados outros candidatos, respeitando-se a ordem de
classificagao.

5.9. E de responsabilidade exclusiva do candidato observar a legislagio aplicavel no caso de
descumprimento dos aspectos éticos e legais relativos a apresentacdo de documentos
comprobatdrios.

6. DO CRONOGRAMA

Periodo de Inscriciao

Periodo do processo seletivo:

a) Analise da Proposta de Investigacao, do
historico Escolar e do curriculum Lattes

b) Entrevista

Divulgacio do Resultado Final

Prazo para interposicio de Recursos

15 a 24 de abril de 2021

26 e 29 de abril de 2021

03 e 04 de maio de 2021
07 de maio de 2021
até 48 (quarenta e oito) horas a partir da
divulgacio do resultado preliminar
12 de maio de 2021

Publicacao do Resultado dos Recursos e
Republica¢do do Resultado Final (se
houver alteracio)

Matricula

14 a 18 de maio de 2021

Inicio do Curso

21 de maio de 2021

Periodo previsto de realizacdo do Curso

21.05.2021 a 21.06.2022

7. DAS DISPOSICOES GERAIS




7.1. O ato de inscri¢do gera a presungdo absoluta de que o candidato conhece as exigéncias do
presente Edital e de que aceita as condigdes da Sele¢do, ndo podendo invocar seu
desconhecimento a qualquer titulo, época ou pretexto.

7.2. A inexatiddo das declaragdes, as irregularidades de documentos, ou outras de quaisquer
natureza que nao atendam as exigéncias deste Edital, ocorridas em qualquer fase do processo,
eliminardo o candidato da Selecao ou, se identificadas posteriormente, impedirdo a sua matricula,
anulando-se todos os atos ¢ efeitos decorrentes da sua inscrigao.

7.3. A Coordenagao reserva-se ao direito de decidir sobre o cancelamento da oferta do Curso sob
sua responsabilidade, caso o numero de candidatos selecionados seja inferior 90% (noventa por
cento) do total de vagas oferecidas pelo respectivo Curso.

7.4. Os casos omissos serdo deliberados pela Comissao de Selegao.

Vitéria da Conquista, 18 de margo de 2021.

LUIZ OTAVIO DE MAGALHAES
REITOR



ANEXO I DO EDITAL N° 054/2021

1. Os candidatos serdo selecionados por banca examinadora instituida pela coordenacdo do
curso, sendo que o processo seletivo constarda de trés etapas: 1. Andlise da Proposta de
Investigacdo. II. Historico Escolar e Analise do Curriculo Lattes. III. Entrevista;

1.2 BAREMAS
1.2.1 Do Desempenho Académico-Profissional (DAP):

Para o Desempenho Académico-Profissional serdo consideradas as notas do Historico
Escolar e Curriculo Lattes. Na avaliagdo do Historico Escolar sera considerado o
coeficiente académico final do curso. Para o céalculo da média referente ao Desempenho

Académico-Profissional devera ser considerada a seguinte férmula:
DAP = (Nota CL + Nota HE)

2

Aspectos avaliados nos Comprovantes
Lattes

Pontuacao

Bolsas de Iniciac¢ao Cientifica e outras bolsas.

0,5 ponto (cinco décimos) para cada
semestre (maximo de 1,0)

Curso de pos-graduagao

0,5 ponto (cinco décimos) para cada
semestre (maximo de 0,5)

Participagdo em Atividades de Pesquisa
(grupos de estudo e iniciagdo cientifica).

0,5 ponto (cinco décimos) para cada
semestre (maximo de 1,5)

Participacdo em congressos, semindrios,
coldéquios e outros eventos académicos na area
de Administracao Publica.

0,5 ponto (cinco décimos)
participacao (maximo de 2,0)

por

Apresentacdo de trabalho (oral ou painel) em
eventos cientificos de qualquer area.

1,0 ponto (um ponto) por trabalho
apresentado (maximo de 2,0)

Aprovagao em concurso publico municipal.

1,0 ponto (um ponto) para cada concurso
ou por ano de experiéncia profissional
na Administracdo Publica (maximo de
2,0)

Aprovag¢do em concurso publico estadual ou
federal.

0,5 ponto (cinco décimos) por curso
realizado ou por ano de experiéncia
profissional na Administragdo Publica
(maximo de 1,0)

Total 10,0
1.2.2 Da Proposta de Investigacido/ Projeto de Pesquisa (PP):
Aspectos avaliados Pontuacgao
PerFinéncia e relevancia social do tema proposto e clareza em sua 20
delimitacao ’
quréncia e consisténcia na formulacdo do problema e exposicao do(s) 20
objetivo(s) ’
Adequacao da metodologia aos objetivos propostos 2,0
Estruturacdo logica da redagdo, correcao e propriedade da linguagem 2,0

Campus de Jequié )
Rua José Moreira Sobrinho, s/n
Bairro Jequiezinho

CEP 45200 - 000

PABX. (73) 3528 - 9600

Campus de Itapetinga
Praca da Primavera, 40
Bairro Primavera

CEP 45,700-000

PABX. (77) 3261 - 8600

Campus de Vitéria da Conquista
Estrada do Bem Querer, km 4
Bairro Universitario

CEP.: 45031 - 300

PABX.: (77) 3424 - 8600




Observancia das normas técnicas para formatacdo do anteprojeto

(preferencialmente conforme as Normas da ABNT) 2,0

Total 10,0

1.2.3 Entrevista (E):
Aspectos avaliados Pontuaciao

Clareza na exposicao da situagdo-problema e dos objetivos do projeto 20
de pesquisa ’
Capacidade de argumentagao 2,0
Dominio do tema proposto 2,0
Grau de aprofundamento da fundamentacdo tedrica na area de
Administragao Publica 2,0
Adequacao dos objetivos pessoais com os propositos do curso 2,0

Total 10,0

FORMULA FINAL: Média Final (MF) = Nota (DAP) + Nota (PP) + Nota (E)

3
Campus de Itapetinga Campus de Jequié Campus de Vitéria da Conquista
Praca da Primavera, 40 Rua José Moreira Sobrinho,s/n  Estrada do Bem Querer, km 4
Bairro Primavera Bairro Jequiezinho Bairro Universitario
CEP 45,700-000 CEP 45200 - 000 CEP.: 45031 - 300

PABX.: (77) 3261 - 8600 PABX. (73) 3528 - 9600 PABX. (77) 3424 - 8600




ANEXO I1 DO EDITAL N° 054/2021

FORMULARIO DE INSCRICAO

IDENTIFICACAO DO CANDIDATO

INOME COMPLETO:
CPF: IDENTIDADE: ORGAO EMISSOR: UF: DATA DE EMISSAO:
DATA DE NASCIMENTO: NACIONALIDADE: VISTO PERMANENTE: SEXO:
( ) Sim ( ) Nao () Masculino () Feminino
[ENDERECO RESIDENCIAL (Rua/Av.):
|BATRRO: ICEP: F:
CIDADE:
PATS: |E-MA1L: DDD: [TEL:
FORMACAO ACADEMICA
Graduacao
| NOME DO CURSO: ANO DE CONCLUSAO:
INSTITUICAO:
PATS: CIDADE: UF:
ATUACAO PROFISSIONAL E LOCAL DE TRABALHO
Tipo de atividade na area publicas
~ PERIODO Indique cronologicamente, comecando pela mais recente,suas duas
INSTITUICAO E ultimas atividades profissionais remuneradas.
DESDE ATE

PROJETO DE PESQUISA APRESENTADO PARA SELECAO

1. TITULO DO PROJETO:

2. LINHA DE PESQUISA. (H4 quatro linhas de pesquisa. O candidato devera indicar uma das linhas a qual o projeto se
vinculara).

Observagdo: O preenchimento incorreto deste formulario implicara a nao homologaciao da inscricao do
candidato.

Assinatura do candidato:

Campus de Itapetinga Campus de Jequié Campus de Vitéria da Conquista
Praca da Primavera, 40 Rua José Moreira Sobrinho,s/n  Estrada do Bem Querer, km 4
Bairro Primavera Bairro Jequiezinho Bairro Universitario

CEP 45,700-000 CEP 45200 - 000 CEP.: 45031 - 300

PABX.: (77) 3261 - 8600 PABX. (73) 3528 - 9600 PABX. (77) 3424 - 8600
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Bibliografia Basica Sugerida para Elaboraciao do Pré-projeto de Pesquisa/ Proposta de
Investigaciao

O candidato ao Curso de Especializacdo em Gestao Publica Municipal deve submeter o seu pré-
projeto para umas das linhas de pesquisa, conforme item 1.3 deste Edital. O pré-projeto deve ser
elaborado com base na bibliografia basica recomendada.

Linhas de Pesquisa Instituicoes e Politicas Publicas

GRAU, Nuria Cunill; KLIKSBERG, Bernardo, SZEREMETA, Jerzy; FEDOZZI, Luciano;
ECHEVERRIA, Corina. Gestio publica e participacdo. Salvador: Fundagio Luis Eduardo
Magalhaes, 2005.

HEIDEMANN, Francisco Gabriel, SALM, José Francisco (orgs.), Politicas publicas e
desenvolvimento. Brasilia: Editora da UnB, 2009.

ROURA, Juan R. C. etall. Politica Econémica. Objetivos e Instrumentos. Madrid: McGraw
Hill, 2.% ed., 2001 (548 p.) Cap. 5, p. 99-112

SECCHI, Leonardo. Politicas publicas: conceitos, categorias de analise, casos praticos. Sao
Paulo: Cengage, 2010.

Linha de Pesquisa Controle da Administraciao Publica

COUTINHO, M. J. V.(2000) Administracdo publica voltada para o cidaddo: quadro tedrico-
conceitual. Revista de Servigo Publico Ano 51 Numero 3 Jul-Set 2000. Disponivel em:
http://www.bresserpereira.org.br/Documents/MARE/Terceiros-Papers/00-Coutinho51(3).pdf

SILVA, M. S. (2012). Org¢amento publico e controle: uma primeira leitura da experiéncia do
Forum Popular do Orgamento do Rio de Janeiro. VI Congresso Internacional del CLAD sobre la
Reforma del Estado y de la Administracion Publica, Buenos Aires, Argentina, 5-9 nov. 2012.
Disponivel em: www.goku99.sites.uol.com.br/Orcamento/OrcamentoControle.pdf.

SIRAQUE, V. (2004). O Controle Social da Fun¢do Administrativa do Estado: Possibilidades e
Limites na Constituicdo de 1988. Dissertagao (Mestrado em Administragdo) PUC/SP, 2004.
Disponivel em: http://www.siraque.com.br/monografia2004.pdf.

CHAVES, R. S. Controles na Administracao Publica. 2. ed. Brasilia: TCU, Instituto

Serzedello Corréa, 2012.

EVANGELISTA, Lucio. 2010. Controle social versus transparéncia Publica: uma questao
de cidadania. Brasilia — DF. Disponivel em:
< http://portal2.tcu.gov.br/portal/pls/portal/docs/2053966.PDF> Acesso em: 16 Nov. 2013.

FEIJO, Paulo Henrique. Entendendo a Mudancas na Contabilidade Aplicada ao Setor
Publico. 1. ed. Brasilia: Gestao Publica Ed., 2013.

Campus de Itapetinga Campus de Jequié Campus de Vitéria da Conquista
Praca da Primavera, 40 Rua José Moreira Sobrinho,s/n  Estrada do Bem Querer, km 4
Bairro Primavera Bairro Jequiezinho Bairro Universitario

CEP 45,700-000 CEP 45200 - 000 CEP.: 45031 - 300

PABX. (77) 3261 - 8600 PABX. (73) 3528 - 9600 PABX. (77) 3424 - 8600


http://www.bresserpereira.org.br/Documents/MARE/Terceiros-Papers/00-Coutinho51(3).pdf
http://www.goku99.sites.uol.com.br/Orcamento/OrcamentoControle.pdf
http://www.siraque.com.br/monografia2004.pdf
http://portal2.tcu.gov.br/portal/pls/portal/docs/2053966.PDF

GUERRA, Evandro Martins. Os controles externo e interno da administracao publica. 2 ed.
Belo Horizonte: Forum, 2005.

Linhas de Pesquisa Sociedade, Estado e Politicas Publicas

ARRETCHE, Marta Teresa da Silva Tendéncias no estudo sobre avaliacdo, in Rico, Elizabeth
Melo (Org.) Avaliagdo de politicas sociais: uma questdo em debate. 3. ed. Sdo Paulo: Cortez,
2001.

FARIA, Carlos Aurélio Pimenta de. A politica da avaliagdo de politicas publicas. Revista
Brasileira de Ciéncias Sociais, vol. 20, n. 59, outubro de 2005, pp. 97-109.

FARIA, Carlos Aurélio Pimenta de. Idéias, conhecimento e politicas publicas: um inventario
sucinto das principais vertentes analiticas recentes. Revista Brasileira de Ciéncias Sociais, vol.
18, n. 51, fevereiro de 2003, pp. 21-29.

FREY, K. Politicas publicas: um debate conceitual e reflexdes referentes a pratica da andlise de
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ANEXO IV DO EDITAL N° 054/2021

MODELO PARA APRESENTACAO DE PROPOSTA DE PROJETO DE PESQUISA

A proposta de projeto devera se inserir nas linhas de pesquisa do curso. A proposta deve ter no
maximo 10 (dez) paginas, digitada em espaco 1,5 entre linhas, fonte Times New Roman 12,
papel tamanho A4, margens 2,5 cm. A proposta ndo devera exceder o limite de paginas
estipulado e devera observar o espagamento e tamanho de letras exigidos.

A PROPOSTA DEVERA CONTEMPLAR TODOS OS ITENS ABAIXO:
TITULO
RESUMO DO PROJETO

1. INTRODUCAO/JUSTIFICATIVA DO PROJETO

Breve contextualizagdo da problemdtica em torno da qual deseja desenvolver a pesquisa.
Defini¢do do problema que deseja pesquisar. Descrigdo da relevancia do problema a ser
pesquisado, indicando possivel aplicabilidade teorica ou pratica dos resultados a serem obtidos.
Fundamentagdo do problema a pesquisar, com base em estudos ou pesquisas relevantes ja
desenvolvidas sobre o assunto. Fazer citacdes de acordo com a ABNT.

2. OBJETIVOS

Geral -Descrever de forma genérica o que serd investigado. Especificos — Detalhar os aspectos a
serem pesquisados, indicando as agdes de investigagdo de forma que represente um detalhamento
do objetivo geral.

3. PROCEDIMENTOS METODOLOGICOS/METODOLOGIA
Indicar possiveis técnicas e metodologias a serem utilizadas para a obtengao e analise dos dados.

3. FUNDAMENTACAO TEORICA

Indicar as teorias/conceitos que fundamentardo o trabalho a ser realizado.

4. REFERENCIAS

Relacionar, de acordo com a ABNT, os trabalhos citados no pré-projeto.
5. CRONOGRAMA DE ATIVIDADES PARA 12 MESES

Definir um cronograma de atividades mensais durante a realizacdo do curso.
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