
ANEXO III DO EDITAL Nº 157/2021 

 

 

Barema para avaliação do currículo Lattes do(a) docente proponente de Grupo de 

Educação Tutorial 

Programa de Educação Tutorial Institucional da Uesb – Peti/Uesb 

 

Pontuação Máxima: 200 (duzentos) pontos 

 

Premissas básicas: 

Serão consideradas, para efeito de pontuação pelo currículo Lattes/CNPq, as informações 

referentes a atividades desenvolvidas a partir do ano civil de 2016, disponíveis na 

Plataforma do CNPq no período de avaliação (a partir de 03 de novembro de 2021), pela 

Comissão Julgadora, das propostas submetidas neste Edital. 

Não serão admitidas declarações ou certidões para efeito de comprovação das atividades 

desenvolvidas, com a única exceção das atividades de ensino de graduação e de pós-

graduação, para as quais o docente responsável pela proposta deve anexar Declaração 

emitida pela Direção do Departamento no qual está lotado, discriminando as disciplinas 

ministradas, por semestre letivo, a partir do ano civil de 2016. 

O docente é responsável pela atualização de seu currículo Lattes e pela fidedignidade das 

informações ali apresentadas.   

 

Barema 

 (1) Titulação Acadêmica e Produtividade em Pesquisa (máximo de 30 pontos) 

Titulação/Produtividade Acadêmica 
Pontuação 

Máxima 
Pontos 

Mestrado 15,0  

Doutorado 23,0  

Doutorado com Estágio de Pesquisa de Pós-

doutorado 
25,0 

 

Doutorado com Bolsa de Produtividade (ativa) 30,0  

SUB-TOTAL 30,0  

 

(2) Atividades de Ensino (máximo de 30 pontos) 

ATIVIDADES Quant 
Pontuação 

Máxima 
Pontos 

Aulas na Graduação 

(0,75 por disciplina ministrada) 

 
7,5 

 

Aulas na Pós-Graduação stricto sensu 

(0,75 por disciplina ministrada) 

 
7,5 

 



Aulas na Pós-Graduação lato sensu 

(0,75 por disciplina ministrada) 

 
6,0 

 

Coordenação de programas de 

fortalecimento da Graduação (Pibid, 

PET-Saúde, Residência Pedagógica e 

outros) 

(1,5 por ano de Coordenação) 

 

6,0 

 

Colaboração em programas de 

fortalecimento da Graduação (Pibid, 

PET-Saúde, Residência Pedagógica e 

outros) 

(0,5 por ano de Colaboração) 

 

3,00 

 

SUB-TOTAL  30,0  

 

(3) Atividades de Extensão (máximo de 30 pontos) 

ATIVIDADES Quant 
Pontuação 

Máxima 
Pontos 

Coordenação de Projetos de Extensão  

(2,5 por ano de Coordenação) 

 
15,0 

 

Colaboração em Projetos de Extensão  

(1,25 por ano de Colaboração) 

 
7,5 

 

Coordenação de eventos de Extensão 

(0,75 por Coordenação de evento) 

 
6,0 

 

Colaboração em eventos de Extensão 

(0,3 por Colaboração em eventos) 

 
1,5 

 

SUB-TOTAL  30,0  

 

(4 ) Atividades de Pesquisa (máximo de 30 pontos) 

ATIVIDADES Quant 
Pontuação 

Máxima 
Pontos 

Coordenação de Projetos de Pesquisa  

(2,5 por ano de Coordenação) 

 
15,0 

 

Colaboração em Projetos de Pesquisa   

(1,25 por ano de Colaboração) 

 
7,5 

 

Coordenação de Núcleo/Grupo de 

Pesquisa, devidamente registrado no 

Diretório de Grupos de Pesquisa no 

 

2,5 

 



CNPq e certificado institucionalmente 

(0,5 por ano de coordenação) 

Coordenação-Editoria em projetos de 

publicações científicas 

(0,5 por ano de coordenação) 

 

2,5 

 

Membro do Comitê de Ética em 

Pesquisa 

(0,5 por ano de participação) 

 

2,5 

 

SUB-TOTAL  30,0  

 

(5) Atividades de Administração Acadêmica (máximo de 15 pontos)  

ATIVIDADES Quant 
Pontuação 

Máxima 
Pontos 

Coordenação de Área 

(0,5 por ano de coordenação) 

 
1,0 

 

Coordenador de Colegiado de Curso de 

graduação, Direção de Departamento 

e/ou Pró-Reitoria/Assessoria  

(1,0 por ano de coordenação) 

 

5,0 

 

Coordenação de Cursos Lato Sensu 

(0,75 por ano de coordenação) 

 
3,0 

 

Coordenador de Programa de Pós-

graduação Stricto Sensu 

(1,0 por ano de coordenação) 

 

4,0 

 

Coordenação de Laboratórios 

(0,4 por ano de coordenação) 

 
2,0 

 

SUB-TOTAL  15,0  

 

(6) Trabalhos Publicados ou Apresentados (máximo de 20 pontos) 

ATIVIDADES Quant 
Pontuação 

Máxima 
Pontos 

Artigo Completo (publicado em 

periódico indexado e/ou com Corpo 

Editorial) 

(1,0 por publicação) 

 

6,0 

 

Livro publicado/organizado ou 

coordenação de edição 

 
5,0 

 



(1,0 por publicação) 

Capítulo de livro 

(0,5 por publicação) 

 
3,0 

 

Trabalho publicado em Anais de 

eventos (completo, resumo expandido, 

resumo) 

(0,3 por publicação) 

 

3,0 

 

Apresentação de Trabalho, 

Conferência, Palestra, Mini-curso e 

Mesa-redonda  

(0,3 por atividade) 

 

3,0 

 

SUB-TOTAL  20,0  

 

7) Participação em Bancas (máximo de 10 pontos) 

ATIVIDADES Quant 
Pontuação 

Máxima 
Pontos 

Participação em Bancas de Trabalhos 

de Conclusão de Curso – Graduação  

(0,25 por banca) 

 

3,0 

 

Participação em Bancas de Trabalhos 

de Conclusão de Curso –Pós-

Graduação 

(0,5 por banca) 

 

4,0 

 

Participação em Bancas de Comissões 

Julgadoras  

(0,25 por banca) 

 

3,0 

 

SUB-TOTAL  10,0  

 

8) Orientações (máximo de 35 pontos) 

ATIVIDADES Quant 
Pontuação 

Máxima 
Pontos 

Supervisão de pós-doutoramento 

(1,0 por supervisão concluída ou em 

andamento) 

 

5,0 

 

Doutorado 

(1,0 por orientação concluída ou em 

andamento) 

 

7,0 

 



Mestrado 

(1,0 por orientação concluída ou em 

andamento) 

 

7,0 

 

Monografia de conclusão de curso 

aperfeiçoamento / especialização  

(0,5 por orientação concluída ou em 

andamento) 

 

4,0 

 

Trabalho de conclusão de curso de 

graduação (0,5 por orientação 

concluída ou em andamento) 

 

5,0 

 

Estágio curricular não-obrigatório 

0,25 por orientação 

 
2,0 

 

Iniciação Científica/ tecnológica, 

bolsista de extensão e monitoria de 

disciplina de graduação 

(0,5 por orientação concluída ou em 

andamento) 

 

5,0 

 

SUB-TOTAL  35,0  

 

 

Resumo: 

Atividades 
Pontuação 

Máxima 

Titulação Acadêmica e Produtividade em Pesquisa 30 

Atividades de Ensino  30 

Atividades de Extensão 30 

Atividades de Pesquisa 30 

Atividades de Administração Acadêmica 15 

Trabalhos Publicados ou Apresentados 20 

Participação em Bancas 10 

Orientações 35 

Total Geral 200 

 

 


