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EDITAL 182/2021

ABERTURA DE INSCRICOES PARA SELECAO DE MONITORIA DE DISCIPLINA
PL 2021.1

O Reitor da UNIVERSIDADE ESTADUAL DO SUDOESTE DA BAHIA - UESB, no uso de
suas atribui¢des legais, em conformidade com a Lei Estadual n°® 13.466, de 22 de dezembro de
2015, as normas estatutarias, regimentais ¢ a Resolugao Consepe n° 60/2010, torna publico a
abertura de Edital de Inscricdes para o Processo Seletivo de Monitoria de Disciplina (PL
2021.1), observando as disposi¢des que integram o presente Edital.

I. DA INSCRICAO

I.1. As inscri¢des para o processo seletivo de Monitoria de Disciplina, referente o periodo
letivo 2021.1, serdo realizadas pelos Departamentos, no periodo de 10 a 14 de dezembro de
2021..

[.2. O interessado a concorrer no processo seletivo, poderd inscrever-se em uma ou mais
disciplinas que estao listadas no Anexo I deste Edital.

I.3. Para inscrever-se o candidato deverd encaminhar e-mail para o Departamento, que esta
ofertando a vaga do seu interesse, com o assunto “INSCRICAO PARA MONITORIA — PL
2021.17, a seguinte documentagao:

I.  Ficha de Inscri¢do preenchida e assinada (Anexo II deste Edital);

Il. Historico Escolar (impresso pelo Sistema Sagres ou emitido pelas Secretarias Geral e
Setorial de Cursos, com Rendimento Académico atualizado);

I1l. Declaragdo de Disponibilidade de Carga Horaria ¢ de Disponibilidade em Participar de
Processo de Formacao Continua da AAPA, caso o candidato concorra a monitoria de
disciplina que esteja sendo cursada por aluno com deficiéncia (Anexo III deste Edital).

I1. DAS VAGAS

Serdo oferecidas 286 (duzentas e oitenta e seis) vagas para monitorias remuneradas ¢ 332
(trezentas e trinta e duas) vagas para monitorias voluntarias. Nao esta discriminada a
Modalidade da Monitoria (Remunerada/Voluntéaria) no Edital, assim orientamos os candidatos
interessados nas referidas vagas a entrarem em contato com os departamentos para obterem
essa informacao.

II.1. Para candidatar-se as vagas de Monitoria, o discente devera atender as seguintes
condicoes:

I. estar com a matricula ativa em curso de graduagdo da Uesb;
Il. estar cursando, regularmente, as disciplinas em que se matriculou;
I1l. estar matriculado a partir do segundo semestre;
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IV. ter média minima de 7,0 (sete) no rendimento académico, obtida tomando como base
as disciplinas cursadas pelo aluno e apresentadas no seu Historico Escolar;

V. comprovar ter sido aprovado na disciplina objeto da monitoria com média igual ou
superior a 7,0 (sete);

V1. ndo haver sofrido san¢do disciplinar;

VII. apresentar disponibilidade de tempo, em declaragdo por escrito, de 12 (doze) horas
semanais;

VIII. apresentar disponibilidade, em declaracao por escrito, para participar de Processo de
Formagdo Continua da AAPA, caso o candidato concorra a monitoria de disciplina que esteja
sendo cursada por aluno com deficiéncia.

I1.2. O discente selecionado podera receber apenas uma bolsa de monitoria no valor de R$
400,00 (quatrocentos reais) e, no caso de ser selecionado em outra disciplina, podera fazer a
op¢ao pela monitoria voluntaria.

I1.3. Somente poderdo ser contemplados com a bolsa de monitoria os discentes que nao
estejam recebendo nenhum tipo de remuneracdo da Uesb e ndo sejam bolsistas de outra
Instituigdo, exceto bolsas de auxilio moradia, transporte ¢ alimentagao.

I1.4. Caso o candidato seja servidor técnico-administrativo da Uesb, deverd, no ato da sua

inscri¢do, apresentar declaragdo desobrigando a Instituicdo de pagar-lhe a remuneracdo a que
faria jus como bolsista de monitoria, podendo candidatar-se & monitoria voluntaria.

I11. DA SELECAO E ADMISSAO DO MONITOR
III.1. A selecao serd realizada no periodo de 15 a 21/12/2021 de forma remota.

II1.2. A selecdo sera efetuada por uma Banca Examinadora constituida de 03 (trés) docentes
sendo, necessariamente, um docente da disciplina.

II1.3. O processo seletivo constara de prova de conhecimentos, rendimento académico e
entrevista, sendo atribuidos, no maximo, 10 (dez) pontos para cada uma das etapas.

II1.4. A prova de conhecimentos serd realizada segundo as normas e diretrizes fixadas pelo
departamento, em face dos aspectos peculiares de cada disciplina e versara sobre o seu
conteudo especifico.

IT1.5. A entrevista versara sobre assuntos de interesse da disciplina, objeto da selecao.

IV. DOS RESULTADOS E CLASSIFICACAO DOS MONITORES

IV.1. Os candidatos habilitados serao classificados, obrigatoriamente, em ordem decrescente,

pela média aritmética dos pontos atribuidos nas provas pelos examinadores, considerando-se
classificados os que obtiverem média igual ou superior a 7,0 (sete).
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IV.2. Serdo critérios de desempate:

I. maior nota obtida na disciplina, objeto da monitoria;
II. estar cumprindo regularmente o seu curso;

III. estar matriculado num semestre mais adiantado;

IV. maior nota no rendimento académico.

IV.3. O resultado final com a relagdao dos discentes classificados por campus e disciplina
devera ser divulgado a partir do dia 10/02/2022, no site da Uesb (www.uesb.br) e publicado
no Didrio Oficial do Estado da Bahia.

IV.4. As provas de conhecimentos, bem como os relatorios das entrevistas, deverao ser
mantidos no Departamento de origem, no minimo, até o término do periodo da monitoria.

IV.5. Os recursos deverdo ser encaminhados ao Departamento em apenas 01 (um) dia util,
apos a divulgacao dos resultados.

IV.6. Apos aprovagao e divulgacdo dos resultados pelos Departamentos, o processo devera ser
encaminhado a Geréncia de Acesso ¢ Acompanhamento.

V. DA ENTREGA DOS DOCUMENTOS E EFETIVACAO DO TERMO DE
COMPROMISSO

V.1. Apoés aprovacdo no Processo Seletivo para Monitoria 2021.1, os discentes aprovados
deverdo enviar para o e-mail do Departamento, até o dia 16/02/2022, toda a documentagao
exigida, de acordo com a modalidade escolhida (monitores remunerados ou monitores
voluntarios) e realizar o cadastro para usuario externo no Sistema Eletronico de Informagdes —
SEI, conforme instrugdes constantes na pagina da Uesb e disponivel no link
http://www?2.uesb.br/ensinoremoto/cadastro-no-sei/.

V.1.1. Os discentes aprovados como BOLSISTAS REMUNERADOS deverao apresentar:
I. Historico Escolar com rendimento académico;

II. Copia do CPF;

III. Coépia do RG;

IV. Copia do Comprovante de Residéncia;

V. Comprovante de conta bancaria corrente e pessoal (copia de extrato que demonstre que
houve movimentag¢do bancéria);

VI. Comprovante do PIS/NIT;

VII. Termo de Compromisso (Anexo IV deste Edital).

V.1.2. Os discentes aprovados como VOLUNTARIOS deverio apresentar:
I. Historico Escolar com rendimento académico;

II. Copia do CPF;

II1. Copia do RG;

IV. Termo de Compromisso (Anexo V deste Edital).
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V.2. No caso de RENOVACOES, os discentes deverdo apresentar a mesma documentagio
listada nos subitens V.1.1. e V.1.2.

V.3. O candidato que ndao cumprir os prazos estabelecidos neste Edital, especialmente, o
previsto no subitem V.1., perdera o direito de assumir a funcdo de monitor na vaga para a qual
foi aprovado, e serd convocado o candidato aprovado em colocacao imediatamente posterior,
salvo se ja transcorrido 1/3 do semestre letivo.

V.4. Em ndo havendo candidatos aprovados em colocagdo posterior aquele que perdeu a vaga,
ficara o docente sem monitor no semestre em curso.

V.5. O candidato aprovado e convocado deverd firmar Termo de Compromisso de Monitoria,
pelo periodo de 17/02 a 25/05/2022

VI. DAS ATRIBUICOES DO MONITOR

VI.1. Compete ao(s) monitor(es), sob a orientagdo do(s) professor(es) responsavel(is) pela
disciplina:

I. cumprir com a carga horaria de 12 (doze) horas semanais, em horarios compativeis com o
desenvolvimento das suas atividades discentes, discriminada no Plano de Monitoria, sem
prejuizo de suas atividades curriculares;

II. atuar junto ao(s) professor(es) da disciplina, auxiliando nas atividades, compativeis com
o desenvolvimento da disciplina;

III. facilitar o relacionamento entre aluno(s) e professor(es) na execugdo e melhoria do plano
ensino-aprendizagem;

IV. avaliar o andamento da disciplina do ponto de vista do aluno, apresentando sugestdes
ao(s) professor(es);

V. participar efetivamente da elaboracdo do Planejamento Didatico e semestral da
disciplina;

VI. executar as atividades do plano de monitoria;

VIl.participar das reunides para planejamento e avaliacdao das atividades desenvolvidas;

VIII. conhecer as normas do Programa de Bolsa de Monitoria da Uesb;

IX. apresentar ao(s) professor(es) responsavel(is) pela disciplina, quando for o caso, com
antecedéncia minima de 30 (trinta) dias, proposta de seu desligamento do Programa;

X. elaborar relatorio semestral das atividades desenvolvidas de acordo com o Plano de
Monitoria.

VI.1.1. O monitor de disciplinas cursadas por, pelo menos, um aluno com deficiéncia, devera
dedicar o total de 02 (duas) horas, dentre as 12 (doze) horas semanais exigidas, para participar
de Processo de Formagdo Continua da AAPA e para a execucdo de atividades previstas em
plano de monitoria, junto a esse (s) discente (s) matriculado(s,) devendo contar com o apoio e
suporte dos profissionais especializados que atuam no NAIPD.

VI.2. A folha de frequéncia mensal de Monitoria deverd conter o resumo das atividades
desenvolvidas, com a respectiva carga-horaria, de acordo com o modelo-padrdo a ser
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disponibilizada pelo Departamento.
VII. DA SUSPENSAO DA MONITORIA

A suspensdo da Monitoria (Remunerada ou Voluntaria) ocorrera:

I. apedido do monitor;

II. quando o monitor ndo cumprir com a frequéncia nas atividades de monitoria;

III. quando o monitor ndo atender as condigdes estabelecidas no Termo de Compromisso;

IV. quando o monitor ndo cumprir o Plano de Monitoria;

V. quando o monitor trancar ou abandonar o semestre letivo;

VI. quando comprovada a impontualidade reiterada, indisciplina, desidia ou improbidade do
monitor.

VII.quando houver interrupgdo das atividades relativas a disciplina, objeto da monitoria, por
um periodo igual ou superior a 30 dias, motivada pela impossibilidade de continuidade do
professor orientador.

VIII. DA SUBSTITUICAO DO MONITOR
Podera ocorrer substituicdo de monitor, obedecendo ao critério de classificagdo no

processo seletivo, quando a justificativa estiver de acordo com o estabelecido no item
VII., desde que ndo tenha transcorrido 1/3 (um tergo) do semestre letivo.

Vitoria da Conquista, 08 de dezembro de 2021.

Luiz Otavio de Magalhaes
Reitor



