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�������������������������������
���� - Empresa Júnior 
vinculada ao curso de Direito da Universidade Estadual 
do Sudoeste da Bahia, regularmente 
constituída sob a forma de associação civil sem �ns 
lucrativos, por meio da Diretoria da Vice-Presidência 
em conjunto com a Diretoria de Gestão de Pessoas e 
em consonância ao indicado em seu Estatuto Social e 
Regimento Interno, torna público, ao veicular este 
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º�	��������������������������������������
	����������������

�� � � � � � � � � � � � � �

����� �� ������
� ���
	�� 	����
�
� ��	�	��
	�
�� 
	� 
���
�	�
������������ ������������ �� ���� ��������� �����
��������������	�	��
�
�
�
�����������	����
���
��
���
�
�
�
��
� ���� 
� ������
�  � �
�
�
�
� �� ���
�
� ���	�� ��­��
	��
�����
����� ���� 
� 
�����
��� 
� �� �
� �
�
�
�
��� ���
���	�

��	� �� ����
��
��	� �	�� ��
	� ��� ����� ����
�	�
�����
�	��� ����	� ��� �
��
� ������ ���
�� 
�� �

	����
�
�����
�����	���	�������	���
	�

���	��
��
�	�
	�
������
�
��	�����
�	������
�	�

���������
�����
��
�������
����
	������
����	�	��������������
��� ��������� ��������� ��� ���������� ���� �� �������� ���
���������� �	���
��
��	�� 
��
��� ��� �

	�� ��
�� �
�
� ��
�
�	��
��	�
�
���
�
�����	���
	�
�� 
�����
��� �
�
�
� ���
��� 
	��
�	�����	�� ���� �
���� �����
�	�� �	������	�� 
	�� �
��	�� �	�
�
��
�	��
�
���������
�

������
�����
	�

������	�������� �
	����������	����	������
�	��
������������
�����
�
������
�������
�����������
�
�
� �������������������������������
�������������������������������������������������� ������������
�����
�� ��� �
��	�

� �	�� 	� �����	� �	�� 
��

�� 
�����
����� ���

���
��
�� ��� �
� �
�
�������
�
�� 
��������� �� 
������
�����
�� 
	�

��
���������������	�������
�	�

� � � � � � � � � � � � � � � � � � � � � � � � � �

��������
���	�

�������
�
��
������������ ��	��	��
�����­��������
������������ ���� �	������ ����� ��	����	�� �� ���
�
�
��	� ���
�������� �
��	��	�� ��� ���
���	� �	�

��� ����	� ���
�� �
���	�

��
�
�
�
�
�� ���� ���������� ��� 	������������ ���������� ���
�����	������������ ���������� ���������������������������
���������� ��� 	��������� ���������� ��� ������� ��� 	������� ��
���������������������������������	���������� �������

� � � � � � � � � � � � � � � � � � � � � � �

��� � � ����������

������� �	����	� ��� 
��������� �	�	�� 	�� 
���	��
��� �������������
����������������� ��� ������ ��� ���������� ��� �������� ���
������������� �������������������������������� �����������º�
��������� ��� ����������� ���� �	�	� 	�� 
���	��
��� ��	�
�������
�
�
�	��
��� ������ ���� ���� ������� �������� ��� �����
��������������������������������������������������

����������
����
�������	���
��
�
����������	����
��
�
�
�
�������������������������������������������

�����������������������������������

������������ 	� ��������	��������	��
�
�
�
��	���	�
�
�
��������
����
��	��

�

�������� ��	� �����
�
�� �	�� ��

������ �	�
�	�� ��� 	����� � ��
�
� 	�� �	��
��	���
����	�
����
�	��	�
���
��
�
�	�
��

����������
����
�������
�
�
������	���������
�������������
���
����������
���������¡¢�����������������¢����������
������
�

����������
�
�������
�	�	��
��
�	�
�� 	� �����������	��	�
��	�����	�	�
���
����
������������	������	���
�
�	�
���
������
��
� �������
��
�������	�


��	�������	��
���	��	�
��	��

��������
�
�
����
��	��	�
���
��
�
�	�
���������������������������
�������������������������������������������	�����������	����	�
�����
�	�� ���
�� 
��	��
����� �
�� �� ����	� �
��	����
�� �
� ���
�
� �
�
� 	� �������	�����
��
�����������������������������������������
����������

������� �	� 
�	� �
� 
����
��	�� 	�
�� �
��
�
�	�
�� �������
�������������������������������������������

���£�������������

������������¤���������������������

��������������������������������������������

��� �������������������

��� ¥�������������������������������������������������
�
�
�
�	������� ������
��
� �
� ������
� �
���� 	�����
��	���� 
�� �
�
���
���
���
�
���	���������
�
���
�
��
�
��
����	���	����	������
�	�

����������������������
�����������¦�������
�
�	����	��
����
�
�
�����	�����
�������
�

����
���������	����	���
��	�	�����	�	�
�
���
�	�
����
����

��
��
�
��������
�
��	���������
�
��

���������������������������
�����������	���
�
���

����¡�� ��� 
����
����� ��
�
�
�
�� ����� ������¦�� ������� �����������
������������������

����¢����
��
�
�
�	�����
��	�
�
�
�
�������

�����	���
	����	��
�
����
	�
�
��
�
�	������
	�
�	��
�
�
�������
��
���
���
�������
�����	���
	��
�
�����
��
���	�

�������
�
�
��	��
���
��
��
���������
	�
�	���
�
�
��º 
fase o dia e horário da entrevista, considerando o número de 
candidatos inscritos e disponibilidade técnica.
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de Dados (LGPD), visando dar efetiva proteção aos dados 
fornecidos pelos candidatos.
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