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Anexo a convocacdo para reunido do Consepe em 20 de setembro de 2023
Ponto 2.3:

Propostas de alteracdes nas Resolugdes Consepe relacionadas a politica de agdes
afirmativas para acesso aos cursos regulares de graduacéo da Uesb

A Uesb inaugurou sua politica de a¢bes afirmativas para acesso aos seus cursos
regulares de graduacdo em julho de 2008, quando foi aprovada a Resolugcdo Consepe n°
37/2008, que instituiu o sistema de reserva de vagas (vagas reservadas a pessoas oriundas de
escola publica e para pessoas pretas e pardas) e de cotas adicionais (vagas adicionais, em cada
curso, para quilombolas, indigenas e pessoas com deficiéncia). E, desde entdo, a Uesb vem
promovendo discussdes, audiéncias publicas, seminarios e instituindo grupos de trabalho
voltados para avaliacdo dos dispositivos desta sua politica de acBes afirmativas.

Assim, em 2019, como resultado de uma audiéncia publica promovida pela
Universidade, que tinha por objetivo efetuar um balanco, 10 anos depois, das medidas
implantadas pela Resolucdo 37/2008, a Pro-Reitoria de Acbes Afirmativas, Permanéncia e
Assisténcia Estudantil (Proapa — a época, Aapa) e a Pro-Reitoria de Graduacdo (Prograd)
constituiram um Grupo de Trabalho (GT) composto por gestores, docentes, discentes,
pesquisadores e representantes de movimentos sociais e da sociedade civil, que tem se
encarregado de promover novas reflexdes visando o aprimoramento da politica de acdes
afirmativas da Uesb.

Diferentes pessoas e representantes atuaram no GT nestes altimos anos,
inicialmente coordenado pela Profa. Selma Norberto Matos (a época responsavel pela Aapa),
sendo que, mais recentemente, seu nicleo fixo pode ser assim identificado:

e Adriana Silva Amorim: representante da Proapa/Uesb;

e Reginaldo Santos Pereira: representante da Prograd/Uesb;

e Barbara Tigre Rocha: representante da Secretaria Municipal de
Desenvolvimento Social de Vitéria da Conquista (SEMDES/PMVC);

e Flavio Passos: professor da educacéo basica e representante dos cursos pre-
vestibulares populares de Vitoria da Conquista;

e Danilo César Souza Pinto: professor da Uesb, campus de Jequié, na
condicdo de pesquisador, Coordenador do Programa de Pds-Graduagdo em
RelacBes Etnicas e Contemporaneidade da Uesb (PPGRec);

e José Valdir Jesus de Santana: professor da Uesb, campus de Vitdria da
Conquista, curso de Licenciatura em Ciéncias Sociais, na condi¢do de
pesquisador;
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e Dener Santos Silveira: professor da Uesb, campus de Vitdria da Conquista,
curso de Licenciatura em Ciéncias Sociais, na condigéo de pesquisador;

e José Ricardo Marques dos Santos: professor da Uesh, campus de Vitoria da
Conquista, curso de Licenciatura em Ciéncias Sociais, na condicdo de
pesquisador;

e André dos Santos Oliveira, estudante do curso de Bacharelado em Direito,
representante discente;

e Jéssica de Sousa Pereira, estudante do curso de Bacharelado em Ciéncias
Contabeis, representante discente;

e Domingos Lemos: representante do Conselho das Associagdes Quilombolas
do Territério Sudoeste Baiano — CAQSUB.

Em junho passado, este GT sintetizou suas propostas de alteragdo/aprimoramento
da politica de acdes afirmativas que, apds avaliacdo conjunta com a Presidéncia do Consepe,
resultaram nas proposicdes que ora sdo submetidas aos conselheiros e conselheiras do
Conselho.

Ressaltamos que, ao aprovar sua politica de acdes afirmativas, em 2008, a Uesb
fixou um prazo de vigéncia para a mesma, conforme art. 6°:

Este Programa de acesso serd implementado por um prazo de 15
(quinze) anos, com acompanhamento anual continuo, pelo Comité
Gestor criado por esta Resolucdo, e avaliagdes periddicas, a cada 5
(cinco) anos, pelo Consepe, com vistas ao seu aperfeicoamento.

Desta forma, nas propostas apresentadas pelo GT estd implicita, também, a
prorrogacdo do programa de agdes afirmativas, mediante as novas agdes e indicagdes que séo
sugeridas.

Justificamos a incluséo desta pauta ja na préxima reunidao do Consepe em funcéo
de (i) reconhecer e agradecer o trabalho desenvolvido com compromisso e responsabilidade
pelos membros do GT, em especial das pessoas externas a Uesb; (ii) possibilitar que as
alteracOes que venham a ser aprovadas sejam ja inseridas no processo vestibular para acesso a
Uesb em 2024, sendo que a previsdo da instituicdo, neste momento, é a de realizacdo do
Vestibular 2024 em dezembro de 2023; (iii) assinalar a continuidade do programa de acesso as
vagas de graduacdo por meio de agdes afirmativas, apos transcorridos o prazo inicialmente
fixado pelo Consepe (15 anos), em julho de 2008.
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2.3.1. Proposta de incluséo de um novo segmento social para vagas de cotas adicionais nos
cursos de graduacao da Uesb: pessoas trans (travestis e transexuais).

A Resolucdo Consepe n° 37/2008 (“Dispde sobre o sistema de reserva de vagas e
quotas adicionais no processo seletivo para os cursos de graduacdo da Uesb e da outras
providéncias™) estabeleceu, na Uesb, a criagdo de vagas adicionais, em todos os cursos de
graduacéo, para integrantes de trés grupos sociais distintos, uma vaga para cada grupo e em
cada curso: indigenas, quilombolas e “pessoas com necessidades educativas especiais”. O art.
2° da referida Resolucéo traz a seguinte redagéo:

Art. 2° - Instituir, de forma complementar e cumulativa, a titulo de
quotas adicionais, uma vaga para cada curso de graduacdo da UESB e
em cada turno, para cada um dos seguintes segmentos sociais:
indigena, guilombolas e pessoas com necessidade educativas
especiais, mediante a apresentacdo de laudos antropoldgicos ou
certiddo de registro fornecidos pela Fundacdo Nacional do indio —
Funai e Fundacdo Cultural Palmares; e laudos medicos que atestem a
existéncia de suas necessidades educativas especiais, respectivamente.

Esta redacdo foi levemente alterada pela Resolugéo n° 52/2016:

Art. 2° - Instituir, de forma complementar e cumulativa, a titulo de
quotas adicionais, uma vaga para cada curso de graduacdo da UESB e
em cada turno, para cada um dos seguintes segmentos sociais:
indigena, guilombolas e pessoas com deficiéncia, mediante a
apresentacdo de laudos antropoldgicos ou certiddo de registro,
fornecidos pela Fundagdo Nacional do indio — Funai e Fundacdo
Cultural Palmares; e laudos médicos que atestem a existéncia de suas
deficiéncias, respectivamente.

Desde a realizacdo da Audiéncia Publica de 2019, a Uesb vem recebendo demandas
para ampliacéo das cotas adicionais mediante o reconhecimento de um novo segmento social:
o de pessoas trans (travestis e transexuais), entendidos como “pessoas que se reconhecem em
uma identidade de género ndo correspondente com a que lhe foi imputada em seu nascimento”.

Nos ultimos anos, estas demandas tém se intensificado, em funcéo da ampliacéo do
namero de instituicBes universitarias que ja absorveram tal reivindicacdo e, também, pelos

avancgos que estdo sendo observados em outros processos seletivos (a reserva de vagas para
pessoas trans, hoje, ja é observada em alguns concursos publicos e deve ser implementada em
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breve para todo servigo publico federal). Na Bahia, 05 (cinco) universidades publicas ja
estabeleceram reserva de vagas ou cotas adicionais para pessoas trans: a Ufba, a UFSB, a
UFRB, a Uefs e a Uneb.

Sao varios os argumentos, que foram discutidos pelo GT e apresentados a
presidéncia do Consepe, que justificam esta reivindicacao e, aqui, sumariamos apenas alguns:

a)

b)

d)

f)

se 0 objetivo da politica de acdes afirmativas da Uesb é o de combater
desigualdades historicas e sociais, estabelecendo condicGes objetivas de acesso
ao direito fundamental a educacdo para pessoas integrantes de grupos sociais
excluidos e marginalizados, entéo é dificil indicar um segmento social t&o ou
mais submetido, na sociedade brasileira, a mecanismos de desvalorizacao
social, discriminacdo, preconceito e de negacéo da dignidade humana do que o
de pessoas trans — travestis e transexuais;

estudos publicados pela Associacdo Nacional de Travestis e Transexuais
comprovam que o Brasil é o pais que mais mata pessoas trans no mundo, sem
contar os casos de suicidio provocado pela discriminacdo permanente e outras
formas de violéncia — em 2022, foram ao menos 131 casos de assassinato de
pessoas trans no Brasil;

no ranking da violéncia contra as pessoas trans, o Estado da Bahia ¢ um
destaque negativo, com 79 assassinatos entre os anos de 2017 a 2022 — o terceiro
Estado com maior nimero de mortes violentas de pessoas trans;

a discriminacdo contra as pessoas trans envolve questdes ndo apenas historicas
e sociais, mas também, frequentemente, discriminagdo de ordem moral,
religiosa e familiar, que faz da existéncia das pessoas trans uma experiéncia de
inseguranca constante, seja na familia, na igreja, na escola, no trabalho ou no
lazer;

a discriminacdo sofrida pelas pessoas trans se somam outras discriminacdes e
fobias que perpassam nossa sociedade, ou seja, a pessoa trans normalmente
ainda sofre pela discriminacdo e violéncia que nossa sociedade reserva as
mulheres, as pessoas negras e as pessoas pobres, tornando praticamente
impossivel a construcdo de alternativas de vida digna a travestis e transexuais
mulheres, negras e pobres;

a criacdo de uma politica de inclusdo de pessoas trans na comunidade
universitaria da Uesb se mostra perfeitamente articulada com o mais
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9)

fundamental principio — expresso logo em seu art. 1° — da Constituicdo Federal:
0 de que a Republica Federativa do Brasil deve se constituir em Estado
Democratico de Direito, tendo como um de seus fundamentos o da dignidade
da pessoa humana;

a Uesb foi uma das primeiras instituicdes do Brasil a adotar uma politica de
acOes afirmativas de acesso a seus cursos de graduagdo — em 2008, quatro anos
antes da celebrada Lei 12.711/2011, que estabeleceu a politica de acOes
afirmativas nas universidades federais brasileiras — e, neste sentido, a criagéo
da cota adicional para pessoas trans representaria mais um passo no processo de
construgcdo de uma universidade que conjugue igualdade e diferenga como
valores indissociaveis e que se afirme como instituicdo promotora de ciéncia,
de formagé&o profissional, e dos direitos humanos e sociais.

2.3.2. Proposta de alteracao nos procedimentos de acesso as vagas por cotas adicionais

Como a politica de agdes afirmativas da Uesb foi aprovada em 2008 — quando o
concurso vestibular era o Unico mecanismo de selecdo e acesso as vagas dos cursos de
graduacdo do Uesb — 0 acesso as vagas criadas pelo mecanismo de cotas adicionais também
ficou vinculado ao desempenho dos candidatos no Vestibular.

Desta forma, o § 1°, art. 2° da Resolucdo Consepe n° 37/2008 fixou:

[...]

§ 1° A expressdo “complementar e cumulativa” [referente as cotas
adicionais] contida no art. 2°, caput, deve ser interpretada de forma a
contemplar tdo somente a criacdo de uma vaga adicional por segmento
beneficiario, por_ingresso via processo seletivo do vestibular, nos
termos e condigdes disciplinados por esta Resolucao.

Ja a avaliacdo do desempenho dos candidatos no concurso vestibular € regulada
pela Resolugéo Consepe n° 71/2006, que impede 0 acesso a vagas por candidatos que tenham
desempenho abaixo de um desvio padrédo da média de desempenho de todos 0s candidatos:

Art. 15 — Considerar-se-a automaticamente excluido do processo
classificatorio do Concurso Vestibular e inabilitado o candidato que:

[.]
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I.  ndo alcangar o rendimento minimo correspondente a um Desvio
Padrdo abaixo da média aritmética na Prova de Lingua Portuguesa,
Literatura Brasileira e Redacdo;

Il.  no processo de classificacdo final, ndo alcancar o rendimento
minimo correspondente a um Desvio Padrdo e meio abaixo da média
aritmética dos escores globais dos candidatos por cursos.

O resultado é que varias vagas criadas pela politica de a¢Ges afirmativas da Uesb,
que deveriam ser preenchidas por pessoas integrantes de segmentos sociais marcados pela
vulnerabilidade e pela exclusdo social, terminam por permanecer ociosas, pela inexisténcia de
candidatos, dos segmentos contemplados com as cotas adicionais, em condi¢cdes de atender aos
minimos de desempenho estabelecidos pela Resolu¢do que regulamenta a realizacdo dos
concursos vestibulares em nossa instituicao.

A proposta, entdo, € de que 0s procedimentos de acesso as vagas destinadas as cotas
adicionais (até o momento: quilombolas, indigenas e pessoas com deficiéncia, podendo, se
aprovada a proposta anterior, incluir as pessoas trans), sejam_retirados do processo
Vestibular e passem a ser efetivados por meio de processo seletivo especifico, que adotaria
como critério de selecdo as notas obtidas pelos candidatos em exames do Enem dos Gltimos 05
(cinco) anos.

Neste caso (uso de processo seletivo para acesso as vagas de cotas adicionais), 0
processo seletivo seria denominado Processo Inclusivo de Acesso, de forma a explicitar que
tal procedimento de ocupacdo das vagas da Uesb se adequa a sua politica de inclusdo, a
educacdo publica superior, de segmentos social, historica e economicamente excluidos do
acesso aos direitos sociais estabelecidos pelas Cartas Maiores de nossa organizacao
sociopolitica: Constituicdo Federal de 1988 e Constituicdo Estadual de 1989.

2.3.3. Proposta de previsdo de constituicdo de Banca de Heteroidentificagdo para
validacdo de autodeclaracdo de pertencimento a populacdo negra — reserva de
vagas étnico-racial

Como é de conhecimento de todos e todas, a mesma Resolucdo 37/2008, pela qual
a Uesb instituicdo seu sistema de cotas adicionais, também estabeleceu politica de reserva de
vagas de seus cursos de gradua¢do com marcas sociais e étnico-raciais: 50% das vagas regulares
de cada curso séo reservadas para pessoas que foram estudantes da educacéo basica em escolas
publicas e, destas vagas, 70% sdo reservadas para pessoas pertencentes a populagdo negra
(pretos e pardos).
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Nossas Resolucbes (37/2008 e 52/2016) estabelecem um Unico critério para
comprovacao de pertencimento a populacao negra: a autodeclaragdo do(a) candidato(a). Assim,
regulamenta a Resolucéo 37/2008:

Art. 1°

[...]

a) 70% (setenta por cento) destas vagas reservadas serdo destinadas aos
estudantes que se autodeclararem negros (somatério das categorias
pretos e pardos, segundo classificacdo étnico-racial adotada pelo
Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica — IBGE), o que
corresponde a 35% do total das vagas regulares;

Art. 3°

]

8§ 3°- O enquadramento como pertencente a populacéo negra (preto
e pardo) dar-se-4 pelo preenchimento pelos candidatos de um
termo padrdo de autodeclaracdo de sua identidade étnico-racial
fornecido pela Uesb.

E, com base no texto de nossa Resolugéo, nossos Editais de acesso, pelo Sisu e pelo
Vestibular, igualmente apenas exigem a autodeclaracdo como requisito para ocupacao das
vagas reservadas a populacdo negra.

No entanto, essa normativa tem deixado a Uesb em situacdo juridicamente fragil
guando se trata de estabelecer medidas de combate a fraudes contra a politica institucional de
acOes afirmativas. Pessoas identificadas com a populacéo negra, e também movimentos sociais
organizados, tém questionado a Uesb — diretamente ou por meio da Ouvidoria Geral do Estado
e pelo Ministério Publico — quanto ao cumprimento da politica de reserva de vagas a populacéo
negra e solicitado providéncias em relacdo a casos especificos.

Frequentemente essas interpelacfes resultam em Sindicancias e Processos
Administrativos. Porém, mesmo quando as comissdes processantes identificam indicios de dolo
na apresentacdo da autodeclaracdo de pertencimento a populacdo negra, os instrumentos
disponiveis para determinagdo de penalidades sdo reduzidos, ja que, na “letra fria” do
regulamento, o que se exige do candidato é uma autodeclaracdo e esta exigéncia é, quase
sempre, cumprida pelas pessoas sob avaliagdo, que normalmente justificam esta identificagdo
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com alegacBes de antepassados ou parentes colaterais com tracos fendtipos associados a
populacgéo negra.

Vale frisar que, em 2008, a autodeclaracéo identitaria se constituia em componente
essencial e estratégico da luta social de diversos coletivos de pessoas negras, pois, entdo, se
entendia que reconhecer-se negro — numa sociedade que ainda buscava perpetuar 0 mito da
“democracia racial” — era um passo importante na luta contra o racismo e contra a
marginalizacdo de pretos e pardos.

No entanto, com o passar dos anos, a medida em que diversas universidades foram
criando suas politicas de reserva de vagas e, ainda, a medida em que também o acesso a
empregos publicos foi sendo regido por instrumentos pautados pelas acdes afirmativas, se
tornaram frequentes a suspeita e o desconforto de que um instrumento de inclusdo social (a
autoidentificacdo como pessoa negra) poderia se converter em mecanismo capaz de criar
atalhos para a ascensdo social, intelectual e econdémica por parte de pessoas que nunca se
constituiram no alvo das politicas de inclusdo construidas pelas universidades publicas
brasileiras.

Assim, a proposta aqui apresentada, a partir de indicativo do GT de Acg0Oes
Afirmativas da Proapa/Prograd, é a de estabelecer a previsao de uma Comissdo de
Heteroidentificacdo para validacdo da autodeclaracdo de pertencimento a populacdo negra
apresentada pelos candidatos as vagas reservadas pelo critério ético-racial para acesso aos
cursos da Uesb.

A Comisséo de Heteroidentificagdo néo seria acionada para todos os estudantes que
concorressem para as vagas reservadas a populagao negra, mas apenas nos casos em que fossem
apresentados indicios ou denuincias de possivel utilizacao indevida dos instrumentos de inclusdo
e emancipacdo social estabelecidos pela Uesb em sua politica de acGes afirmativas.

Desta forma, ndo haveria alteracdo nos procedimentos de inscricdo e matricula para
candidatos optantes pela reserva de vagas étnico-racial (continuaria sendo suficiente a
autodeclaracdo de pertencimento a populacédo negra). As mudancas propostas apenas incluiriam
alguns dispositivos que permitiriam & Uesb exercer um acompanhamento mais eficaz dos
resultados de sua politica de acdes afirmativas voltada para atendimento da populacao de pretos
e pardos, dentre eles:

(i) afirmacdo de que a autodeclaracdo goza de presuncdo relativa de
veracidade;

(i)  afirmacdo de que a apresentagdo da autodeclaracdo ndo retira da
Universidade o direito de, na hipétese de constatacdo de indicios de
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falsidade ou de fraude ao sistema de reserva de vagas, estabelecer Comisséo
de Heteroidentificacdo, com a finalidade de validar, ou ndo, a
autodeclaragéo apresentada pelo candidato, podendo a Universidade, ainda,
estabelecer Comissédo de Sindicancia e/ou de Processo Administrativo
Disciplinar, que podera determinar o cancelamento da matricula no caso de
confirmacéo de fraude;

(iii)  enfatizar que as vagas reservadas a populacdo negra destinam-se a pessoas
que apresentam caracteristicas fenotipicas (cor da pele, cabelo, nariz,
labios), as quais, combinadas ou ndo, permitem, no julgamento de uma
Comissdo de Heteoridentificacdo, afirmar que as mesmas sdo socialmente
reconhecidas como negras (pretas ou pardas).

2.3.4. Proposta de isencdo de taxas de inscri¢do nos concursos vestibulares da
Uesb para pessoas que tenham cursado a educagéo basica em
estabelecimentos escolares publicos

A Resolucdo Consepe n° 37/2008 prevé a isencdo de taxas de inscricdo nos
Concursos Vestibulares para concorrentes as vagas reservadas e as vagas de cotas adicionais,
para pessoas vinculadas a cursos pré-vestibulares comunitarios, a pessoas que tenham
concluido a educacdo béasica por meio de exames (Educagdo de Jovens e Adultos), e para
oriundos de estabelecimentos publicos de educacéo basica.

No entanto, a mesma Resoluc¢édo estabelece um limite rigido de isencdo, que pode
ser concedida apenas para um total de candidatos que n&o ultrapasse 5% do total de inscritos
pagantes do concurso vestibular anterior. Conforme art. 8° da Resolucdo Consepe 37/2008:

Art. 8° Sera concedida isencdo da taxa de inscricdo no concurso
vestibular para todos os cursos de graduacgdo oferecidos pela Uesb,
distribuidos em todos os seus campi, até o limite de 5% (cinco por
cento) do total de inscritos pagantes no ano anterior, desde que 0s
candidatos solicitantes atendam a pelo menos um dos requisitos abaixo,
na seguinte ordem de prioridade:

a) optantes pelo sistema de reserva vagas ou quotas adicionais, nos
termos e condigdes desta Resolucao;

b) oriundos de cursos pré-vestibulares comunitarios e populares, que
comprovem ter cursado ou estar cursando o Ensino Médio, por meio
de exames supletivos ou cursos equivalentes;
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c) oriundos da Rede Publica de Ensino do Brasil ndo-optantes pelo
sistema de reserva vagas ou quotas adicionais.

Desta forma, partindo do principio de que a um estudante ja inserido na educagéo
publica deve ser assegurado o principio da gratuidade, a proposta ora apresentada é de: (i)
revogar qualquer limitagéo de percentual ou nimero de pessoas para concessdo da isengdo do
pagamento de taxas do vestibular e, (ii) assegurar a isencdo para todos 0s concorrentes que
comprovem ter cursado todo o ensino médio e o ensino fundamental 1l (do 6° ao 9° ano) em
estabelecimentos escolares publicos.
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Minuta
Resolugdo Consepe n°® xx/2023

Prorroga a vigéncia do Programa de AgOes
Afirmativas para acesso aos cursos de graduacao
da Uesb, institui vagas por cota adicional para
pessoas trans e adota outras medidas, com
alteracéo das Resolucbes Consepe n° 37/2008 e n°
52/2016.

O Presidente do Conselho Superior de Ensino Pesquisa e Extensdo da Universidade
Estadual do Sudoeste da Bahia (Consepe/Uesb), no uso de suas atribui¢es, em conformidade
com a Lei Estadual no 13.466/2015, publicada no Diario Oficial do Estado (DOE) de 23 de
dezembro de 2015, combinada com o artigo 16 do Estatuto da Universidade Estadual do
Sudoeste da Bahia — Uesb, acatando as deliberacdes adotadas pela plenaria do Conselho em
reunido realizada no dia 20 de setembro de 2023,

RESOLVE:

Art. 1° Prorrogar, por mais 15 (quinze) anos, o prazo de vigéncia do programa de
acesso as vagas dos cursos de graduacdo da Uesb por meio de acBes afirmativas, estabelecido
no art. 6° da Resolucdo Consepe n° 37/2008, que passa a vigorar observadas as disposices
estabelecidas na presente Resolucéo.

Art. 2° Incluir, entre 0s segmentos sociais para 0S quais se reserva uma vaga para
cada curso de graduacdo da Uesb, e em cada turno, a titulo de cotas adicionais, nos termos da
Resolucdo Consepe n° 37/2008, o segmento composto pelas pessoas trans (travestis e
transexuais).

Paragrafo Unico. Considera-se, nesta Resolucdo, pessoas trans aquelas que se
reconhecem em uma identidade de género ndo correspondente com a que Ihe foi imputada em
seu nascimento.

Art. 2° Candidatos que queiram concorrer as vagas estabelecidas nos cursos de

graduacdo, a titulo de cota adicional, para pessoas trans, deverdo apresentar, como condi¢édo de
efetivacdo de matricula e em qualquer outro momento que seja determinado pela Uesb,
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autodeclaragdo de identidade como pessoa travesti ou pessoa transexual, assinada pelo
candidato ou estudante e por duas testemunhas que o(a) reconhecam como tal.

Art. 3° Fica instituido, como mecanismo de selecéo e ingresso as vagas destinadas
as cotas adicionais (quilombolas, indigenas, pessoas com deficiéncia e pessoas trans), nos
cursos regulares de graduacdo da Uesb, Processo Inclusivo de Acesso, nos termos definidos
na presente Resolucdo e instru¢cbes complementares a serem fixadas em seus respectivos
Editais.

Art. 4° O Processo Inclusivo de Acesso adotard, como critério de selecdo, o
desempenho dos candidatos no Exame Nacional do Ensino Médio (Enem), em um dos exames
realizados nos 05 (cinco) anos antecedentes a data de publicacdo de cada Edital a ser lancado
pela Reitoria, mediante encaminhamento pela Pré-Reitoria de Graduacgdo (Prograd) da Uesb.

Art. 5° O Processo Inclusivo de Acesso serd coordenado e realizado, a cada
semestre letivo, pela Prograd, por meio da Comissdo Permanente de Vestibular (Copeve) e pela
Geréncia de Acesso e Acompanhamento (Prograd/GAA).

Art. 6° O Processo Inclusivo de Acesso devera ser inteiramente gratuito, sem
cobranca de quaisquer taxas aos candidatos concorrentes.

Art. 7° A autodeclaracdo de identidade étnico-racial, referida no § 3°, art. 3°, da
Resolugdo Consepe n° 037/2008, documento necessario para concorréncias as vagas reservadas,
nos cursos de graduagdo da Uesb, a populacdo negra, nos termos da alinea “a”, art. 1° da referida
Resolugéo, goza de presuncéo relativa de veracidade.

Paragrafo dnico. Entende-se, nesta Resolucdo, como pessoa pertencente a
populacdo negra, aquela que apresente caracteristicas fenotipicas (cor da pele, cabelo, nariz,
l&bios), as quais, combinadas ou ndo, permitam afirmar que ela é socialmente reconhecida
como negra (preta ou parda).

Art. 8° A apresentacdo da autodeclaracdo de identidade étnico-racial ndo retira da
Universidade o direito de, na hipdtese de constatacdo de indicios de falsidade ou de fraude ao
sistema de reserva de vagas, a qualquer momento, mesmo depois de efetuada a matricula,
estabelecer Comisséo de Heteroidentificacdo, com a finalidade de validar, ou néo, a
autodeclaragéo apresentada pelo candidato.

Art. 9° Em caso de convocagdo para validagdo da autodeclaragéo, nos termos do
artigo anterior, o candidato que ndo comparecer a Comissdo de Heteroidentificacao, ou que ndo
tiver sua autodeclaracdo validada pela Comissdo, tera sua inscri¢do cancelada, ou, no caso de
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se tratar de estudante ja com matricula efetivada, o mesmo se sujeitara a Processo
Administrativo Disciplinar que podera culminar com o cancelamento de sua matricula.

Paragrafo unico. Das decis6es da Comissao de Heteroidentificacdo cabera recurso
a Comissdo Recursal de Heteroidentificag&o.

Art. 10 A Comissdo de Heteroidentificagdo e a Comissdo Recursal de
Heteroidentificacdo terdo regulamento proprio, a ser estabelecido por meio de Portaria a ser
publicada pela Reitoria da Uesb.

Art. 11 Caberd a Administracdo Central da Uesb assegurar meios e condi¢des para
realizacdo de cursos, participacdo em eventos e estudos, para capacitacdo dos membros da
Comissdo de Heteroidentificagdo e da Comissdo Recursal de Heteroidentificagéo.

Art. 12 Seré concedida isencdo do pagamento da taxa de inscri¢do nos concursos
vestibulares promovidos pela Uesb para todos os candidatos que comprovem ter cursado todo
0 ensino médio e o ensino fundamental 11 (do 6° ao 9° ano) em estabelecimentos escolares
publicos.

Paragrafo Unico. Entende-se como estabelecimentos escolares publicos aqueles
mantidos e administrados pelo Poder Pablico, na forma estabelecida no art. 19, I, da Lei n°
9.394/1996, no ambito municipal, estadual ou federal.

Art. 13 Fica alterado o art. 2°, caput e § 2° e inclusdo de § 4°, da Resolu¢do Consepe
n° 37/2008, que passa a vigorar com a seguinte redacao:

“Art. 2° Instituir, de forma complementar e cumulativa, a titulo de cotas adicionais,
uma vaga para cada curso de graduacdo da Uesb e em cada turno, para cada um
dos seguintes segmentos sociais: indigena, guilombolas, pessoas com deficiéncia,
e pessoas trans (travestis e transexuais), mediante a apresentacdo de laudos
antropoldgicos ou certidao de registro, fornecidos pela Fundacdo Nacional do
Indio — Funai e Fundacdo Cultural Palmares; laudos médicos que atestem a
existéncia de suas deficiéncias; autodeclaracéo de identidade como pessoa travesti
ou transexual, assinada pelo candidato e por duas testemunhas que o(a)
reconhecam como tal, respectivamente”.

8 1° Omissis.

“§ 2° Caso as vagas criadas no sistema de cotas adicionais ndo sejam preenchidas
por cada categoria (quilombola, indigena, pessoa com deficiéncia e pessoa trans),
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com os candidatos que fizeram inscricdo em 12 e 22 opgdes, as vagas poderao ser
remanejadas, respeitada a ordem de classificacdo geral, para contemplar
exclusivamente candidatos classificados na condicéo de adicionais, no curso para
o qual foram inscritos”.

88§ 2° ¢ 3° Omissis.

8 4° No caso de concorrentes as vagas destinadas a cotas adicionais na condigéo de
quilombolas, os candidatos deverdo identificar, no ato de inscricdo no Processo
Inclusivo de Acesso, a comunidade remanescente de quilombo da qual se declaram
morador.

Art. 14 Ficado alterado o § 49, art. 3°, da Resolugdo Consepe n° 37/2008, que passa
a vigorar com a seguinte redacao:

Art. 3° Omissis.
88 1° a0 3° Omissis.

“8 4° Os candidatos selecionados para ocupar vagas por cotas adicionais terdo
que comprovar, por ocasidao da matricula, perdendo o direito a vaga se ndo o
fizerem:

l. a condicao declarada de indio, reconhecida pela Funai, para efetivacéo da
matricula na condicdo de indigena;

Il. declaracdo de moradia, comprovando ser morador das comunidades
remanescentes de quilombos, registradas na Fundacéo Cultural Palmares,
assinada pelo coordenador do Quilombo, reconhecida e datada dos ultimos
30 (trinta) dias, para efetivacao de matricula na condicdo de quilombola;

M. laudo médico correspondente, conforme condicdes estabelecidas no Edital
do Processo Seletivo Vestibular, para efetivacdo da matricula na condi¢ao
de pessoa com deficiéncia;

IV. autodeclaracédo de identidade como pessoa travesti ou transexual, assinada
pelo candidato selecionado e por duas testemunham que o reconhegam
como tal, para efetivacdo da matricula na condicéo de pessoa trans.”

Art. 15 Ficam revogados os arts. 8° e 9° da Resolucdo Consepe n° 37/2008.
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Art. 16 Fica revogado, em parte, no que refere a redacéo do caput, § 2°, art. 2°, e a0

8 40, art. 3°, da Resolucdo Consepe n° 37/2008, o art. 1° da Resolucdo Consepe n° 52/2016.

Art. 17 Esta Resolugdo entra em vigor na data de sua publicacdo, revogadas as
disposi¢des em contrario.

Vitoria da Conquista, xx de xxxxxxxxx de 2023

Luiz Otéavio de Magalhaes
Presidente do Consepe
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