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PONTOS TEMÁTICOS PARA A PROVA ESCRITA (REDAÇÃO)

1. As competências necessárias para uma liderança de sucesso no mundo do
trabalho marcado pelo digital.

2. Competitividade, produtividade e responsabilidade sócio-ambiental.

3. Desafios da Gestão com sustentabilidade e inovação das organizações.
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