
Especificações dos Programas 

 

Programa de Formação Geral e Fortalecimento das Atividades Administrativas e 

Acadêmicas 

O objetivo geral do Programa de Formação Geral e Fortalecimento das Atividades 

Administrativas e Acadêmicas é proporcionar aos participantes uma base sólida de 

conhecimentos e habilidades abrangentes, visando fortalecer as atividades 

administrativas e acadêmicas no contexto organizacional. O curso busca capacitar os 

servidores em competências essenciais relacionadas à gestão eficiente, comunicação, 

trabalho em equipe, e demais habilidades necessárias para o desempenho eficaz de suas 

funções. Ao final do programa, espera-se que os participantes estejam aptos a aplicar 

práticas aprimoradas nas atividades administrativas e acadêmicas, contribuindo para o 

fortalecimento e a excelência do ambiente organizacional. 

Programa de Ética, Diversidade e Inclusão 

O objetivo geral do Programa de Ética, Diversidade e Inclusão é proporcionar aos 

participantes uma compreensão abrangente e aprofundada dos princípios éticos, 

promovendo uma cultura organizacional baseada na diversidade e inclusão. O curso visa 

sensibilizar e capacitar os indivíduos a reconhecerem a importância da ética em suas 

atividades profissionais, assim como promover a valorização da diversidade e a 

implementação de práticas inclusivas no ambiente de trabalho. Ao final do programa, 

espera-se que os participantes estejam aptos a aplicar conceitos éticos, compreender e 

respeitar a diversidade, e contribuir ativamente para a construção de ambientes 

organizacionais mais inclusivos e equitativos. 

Programa de Saúde, Bem-Estar e Qualidade de Vida no Trabalho 

O objetivo geral do Programa de Saúde, Bem-Estar e Qualidade de Vida no Trabalho é 

proporcionar aos participantes conhecimentos abrangentes sobre práticas e estratégias 

voltadas para a promoção da saúde, o fomento ao bem-estar e a melhoria da qualidade de 

vida no ambiente de trabalho. O curso visa sensibilizar os servidores para a importância 

de cuidar da saúde física e mental, promovendo hábitos saudáveis e estratégias de 

equilíbrio entre vida profissional e pessoal. Ao final do programa, espera-se que os 

participantes estejam capacitados a implementar medidas que contribuam para um 

ambiente de trabalho mais saudável. 


