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PONTOS TEMÁTICOS PARA A PROVA ESCRITA (REDAÇÃO)

1. A importância das organizações sociais, privadas e públicas para a
sociedade.

2. A era da informação e o mundo organizacional: limites, desafios e
perspectivas.

3. A preparação profissional para o empreendedorismo nas diversas
áreas do conhecimento.

REFERÊNCIAS

CUNHA, Roberto de Araújo Nascimento; NETO, Pedro José Steiner. Considerações
sobre a formação da cultura empreendedora dentro da universidade. Revista Ciências
Administrativas, v.11, n.1, p.39-50, 2005.

GUIDANI, Roberto A.; MARTINS, Tomas S. Estratégia e competitividade. Curitiba:
intersaberes, 2013.

OLIVEIRA, Aline Aparecida et al. Empreendedorismo digital: suas contribuições no
âmbito econômico e social. Revista Eletrônica Organizações e Sociedade, v.8, n.9,
p.56-68, 2019.

Campus de Vitória da Conquista (737) 3424-8720 | gaa@uesb.edu.br

mailto:ds2jq@uesb.edu.br


Universidade Estadual do Sudoeste da Bahia – UESB
Recredenciada pelo Decreto Estadual
N° 16.825, de 04.07.2016

PINHO, J. A. G. de, & Santos, M. E. P. dos. (2015). Gestão social: uma análise crítica
de experiências brasileiras. Revista Do Serviço Público, 66(2), 257 - 279.
https://doi.org/10.21874/rsp.v66i2.1167

PINTO, Sandra; SOUZA, Luciana. Tecnologia e trabalho na era da informação.
Scientia Iuris, v. 21, n. 3, p.99-124, 2017

SILVA, Anádia Oliveira da; ABDALLA, Márcio Moutinho. DESENVOLVIMENTO?
PARA QUEM? RELAÇÕES ESTRATÉGICAS ENTRE EMPRESA E SOCIEDADE:
o lado obscuro da privatização da companhia siderúrgica nacional (csn). Read. Revista
Eletrônica de Administração (Porto Alegre), [S.L.], v. 26, n. 1, p. 49-80, abr. 2020.
FapUNIFESP (SciELO). http://dx.doi.org/10.1590/1413-2311.276.95590.p

PINHO, J. A. G. de, & Santos, M. E. P. dos. (2015). Gestão social: uma análise crítica
de experiências brasileiras. Revista Do Serviço Público, 66(2), 257 - 279.
https://doi.org/10.21874/rsp.v66i2.1167

Campus de Vitória da Conquista (737) 3424-8720 | gaa@uesb.edu.br

http://dx.doi.org/10.1590/1413-2311.276.95590.p
mailto:ds2jq@uesb.edu.br

