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PROGRAMA DE EDUCAGAO PELO TRABALHO NA SAUDE

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE DE JEQUIE/BA

EDITAL N2 05/2026

PET-SAUDE CLIMA

PROCESSO SELETIVO DE VAGAS REMASNESCENTES PARA ESTUDANTES DO PET-SAUDE
CLIMA UESB/SMS JEQUIE

A, Secretaria Municipal de Saude de Jequié, em parceria com a Universidade Estadual
do Sudoeste da Bahia - UESB torna publica a abertura do processo seletivo para escolha
de estudantes bolsistas, estudantes voluntarias(os) e cadastro de reserva destinados ao
Projeto PET-Saude Clima aprovado no ambito do Programa de Educacao pelo Trabalho
para a Saude — PET-Saude Clima, do Ministério da Saude, conforme PORTARIA
SGTES/MS N2 322, DE 16 DE JUNHO DE 2026

|. DO CRONOGRAMA

O processo seletivo obedecera ao seguinte cronograma:

Evento Data
Divulgacdo do edital 06/06/2026
Periodo de inscri¢Ges 06/06/2026 a 08/07/2026
Homologacdo das inscri¢des 09/07/2026

Divulgacdo do resultado preliminar da avaliagdo [[10/07/2026

Interposicao de recurso contra o resultado

- 11/07/2026
preliminar
Anélise dos recursos 12/07/2026
Divulgacdo do resultado final 13/07/2026

As datas previstas neste cronograma poderdo ser alteradas, mediante justificativa, por
deliberacdo da Comissdo de Selecdo, com divulgacdo pelos mesmos meios utilizados
para publicacdo deste edital.
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II. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES E DOS PRESSUPOSTOS DO PROCESSO SELETIVO

1. O PET-Saude é uma iniciativa do Ministério da Saude, conduzida pela Secretaria

de Gestdo do Trabalho e da Educacdo na Saude — SGTES/MS, voltada a
qualificacdo da integracao ensino-servico-comunidade, tendo como pressuposto
a educacdo pelo trabalho, a formacdo interprofissional, a articulacdo entre
ensino, pesquisa, extensao e participacdo social, bem como o fortalecimento do
Sistema Unico de Satide — SUS.

O PET-Saude Clima tem como finalidade desenvolver a¢des de educagao pelo
trabalho para a saude relacionadas aos efeitos das mudancas climaticas sobre a
saude, considerando os territdrios, as vulnerabilidades socioambientais, a
vigilancia em salde, a producao do cuidado, a comunicagao de risco, a equidade
e a capacidade de resposta do SUS.

O Projeto PET-Saude Clima UESB/SMS Jequié serd desenvolvido de forma
integrada entre a Universidade Estadual do Sudoeste da Bahia e a Secretaria
Municipal de Saude de Jequié, tomando como referéncia o territério definido no
projeto aprovado, a articulacdo entre os servicos de saude, a comunidade, os
cursos de graduagao envolvidos e os Grupos de Aprendizagem Tutorial — GAT.

4. O presente processo seletivo orienta-se pelos seguintes pressupostos:

a) respeito aos principios e diretrizes do Sistema Unico de Saude — SUS;

b) integracdo ensino-servico-comunidade;

c) educacdo interprofissional e pratica colaborativa;

d) compromisso com a equidade em saude e com a justica climatica;

e) valorizacdo dos territérios, das populagées vulnerabilizadas e dos saberes locais;

f) transparéncia, impessoalidade, publicidade e objetividade no processo seletivo;

g) observancia das politicas de a¢Ges afirmativas do Ministério da Saude e das normas
institucionais aplicdveis;

h) manutencdo da composicdo interprofissional e interdisciplinar prevista no projeto
aprovado.

5. O processo seletivo serd conduzido por Comissdo de Selecdo designada para este

fim, observando as normas deste edital, o projeto aprovado PET-Saude Clima
UESB/SMS Jequié, as diretrizes do Ministério da Saude e as normas institucionais
da Universidade Estadual do Sudoeste da Bahia.

A selecdo sera realizada por meio de avaliagdo documental, de carater
habilitatério e classificatdrio e da andlise da carta de intencgdes .
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Ill. DO OBJETO

1. O presente edital tem por objeto selecionar estudantes regularmente
matriculadas(os) em cursos de graduacdo da Universidade Estadual do Sudoeste
da Bahia vinculados ao Projeto PET-Saude Clima UESB/SMS Jequié, para atuagao
como:

a) estudantes bolsistas;
c) cadastro de reserva.

2. As(os) estudantes selecionadas(os) atuardo nos Grupos de Aprendizagem
Tutorial — GAT, conforme distribuicdo de vagas por curso, area e eixo prevista
neste edital, desenvolvendo atividades de ensino, pesquisa, extensdo, educa¢ao
pelo trabalho, producdo de cuidado, vigilancia, comunicacdo, registro,
monitoramento, avaliacdo e devolutiva a comunidade, de acordo com o plano
de trabalho do projeto aprovado.

3. A participacdo no PET-Saude Clima exige disponibilidade para atividades
presenciais e/ou remotas, reunides de grupo, atividades no territério,
participacdo em formacdes, elaboracdo de registros e relatérios, bem como
envolvimento nas acdes integradas do projeto.

IV. DAS VAGAS E DO PUBLICO-ALVO

1. O presente edital destina-se ao preenchimento de 4 vagas para estudantes
bolsistas, e formacdo de cadastro de reserva, conforme distribui¢cdo por curso,
area, eixo e Grupo de Aprendizagem Tutorial — GAT prevista neste edital.

2. Asvagas de estudantes bolsistas serao distribuidas da seguinte forma:

a) 1vaga para o curso de Ciéncias Bioldgicas — Licenciatura
b) 1 vaga para o curso de Quimica — Licenciatura
c) 2 vagas para o curso de Educacdo Fisica

3. Poderdo inscrever-se neste processo seletivo estudantes regularmente
matriculadas(os) nos cursos de graduacdo da Universidade Estadual do Sudoeste
da Bahia, desde que atendam aos requisitos de periodo, disponibilidade e
demais condicGes estabelecidas.



s

b

e PET-SAUDE
@& S IRA A

PN
Programa de Educacao pelo Trabalho -
PR 3
T — o i
-~ . == '

4. Sdo requisitos de periodo para inscrigao:

e Curso de Educacado Fisica: segundo ao quinto semestre
e Curso de Ciéncias Bioldgicas: segundo ao quinto semestre
e Curso de Quimica: segundo ao quinto semestre

5. A(o) candidata(o) devera certificar-se, antes de realizar a inscricdo, de que
atende aos requisitos de curso, periodo, disponibilidade de carga horéria e
demais exigéncias previstas neste edital, sendo de sua inteira responsabilidade
a veracidade das informacgdes prestadas.

6. A distribuicdo das vagas por curso, area, eixo e GAT decorre da composi¢do
interprofissional e interdisciplinar do Projeto PET-Saude Clima UESB/SMS Jequié
a provado, devendo ser observada durante todo o processo seletivo e nas
eventuais substituicdes de estudantes.

7. A aprovacdo neste processo seletivo ndo assegura, por si s, a concessao de
bolsa, que dependera da classificacdo da(o) candidata(o), da disponibilidade de
vaga, da homologacdo pela coordenacdo do projeto e das normas do Ministério
da Saude aplicaveis ao PET-Saude Clima.

V. DO PROGRAMA DE AGOES AFIRMATIVAS E RESERVA DE VAGAS

1. Em estrito cumprimento ao disposto no item 6.2.7 do Edital n2 23/2026 do Ministério
da Saude e as regras estabelecidas pela Portaria GM/MS n2 5.801, de 28 de novembro
de 2024, este processo seletivo adota o Programa de A¢des Afirmativas para a promogao
da equidade no ambito do PET-Saude.

2. A distribuicdo das vagas reservadas obedecerd aos percentuais minimos legais e aos
critérios de arredondamento previstos no § 12 e § 22 do Art. 42 da Portaria GM/MS n?
5.801/2024, conforme o quadro a seguir:

Distribuicao das vagas
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3. A distribuicdo das vagas por modalidade de concorréncia sera aplicada ao conjunto
das vagas previstas neste edital, sem vinculacdo prévia e exclusiva de determinada
modalidade de ac¢do afirmativa a uma categoria de bolsa, formacao profissional, eixo ou
Grupo tutorial especifico.

4. As(os) candidatas(os) que optarem por concorrer as vagas reservadas as acoes
afirmativas participarao, simultaneamente, da ampla concorréncia e da respectiva
modalidade de reserva, desde que atendam aos requisitos previstos neste edital e
apresentem a documentacdo comprobatéria exigida.

5. A(o) candidata(o) optante por acdo afirmativa que obtiver classificacdo suficiente para
preenchimento de vaga na ampla concorréncia serd convocada(o) por esta modalidade,
ndo ocupando vaga reservada, que serd destinada a(ao) préxima(o) candidata(o)
habilitada(o) na respectiva modalidade de concorréncia.

6. Serdo elaboradas listas de classificacdo distintas para ampla concorréncia e para cada
modalidade de agdo afirmativa, observada a ordem decrescente de pontuagdo obtida
pelas(os) candidatas(os) habilitadas(os).

7. Na ocorréncia de ndo preenchimento de vaga reservada para uma determinada cota
de acdo afirmativa (por auséncia de candidatos inscritos ou aprovados), a vaga sera
destinada prioritariamente a candidatos aprovados em outras cotas de acdes

Modalidade de concorréncia Numero de vagas

Ampla concorréncia

Pessoas Negras, Pretas ou Pardas

Pessoas indigenas

Pessoas quilombolas

Pessoas travestis, transexuais ou transgéneras

Pessoas com deficiéncia
Total

A O O|O|O|FR,|W

afirmativas, obedecendo a ordem de maior pontuacdo. Persistindo a auséncia de
candidatos elegiveis nas a¢Oes afirmativas, a vaga reverterd para a Ampla Concorréncia.

VI. DOS CRITERIOS DE ENQUADRAMENTO E COMPROVAGAO



N

e )

"- PET-SAUDE -
e C L I1NM .-~ #2

Programa de Educacao pelo Trabalho
- - = =
e - é\a

1. Os candidatos que optarem por concorrer as vagas reservadas deverdo comprovar
sua condi¢do no ato da inscrigdo, sob pena de serem remetidos exclusivamente para a
lista de ampla concorréncia.

2. Para fins de comprovacdo da opg¢do pelas acdes afirmativas, deverdo ser
apresentados:

a) para pessoas negras - pretas ou pardas: Autodeclaracdo de Raga/Cor, conforme
modelo constante no Anexo Il deste edital;

b) para pessoas indigenas: copia do Registro Administrativo de Nascimento de Indigena
— RANI, quando houver, ou Declaracdo de Pertencimento Indigena emitida pelo grupo
ou comunidade indigena e assinada por lideranca local, conforme modelo constante no
Anexo lll;

c) para pessoas quilombolas: Declaracdo de Pertencimento Quilombola emitida e
assinada por lideranca ou associagao local, ou certificado de reconhecimento do
territério de pertencimento emitido pela Fundacgdo Cultural Palmares, quando houver,
conforme modelo constante no Anexo IV;

d) para pessoas com deficiéncia: Autodeclaracdo para Pessoa com Deficiéncia (conforme
modelo constante no Anexo V) e laudo médico original ou cdpia autenticada, emitido
por profissional especialista, contendo identificacdo da deficiéncia, descricdo funcional,
grau ou nivel de comprometimento, quando couber, e respectivo cddigo da Classificacdo
Internacional de Doengas — CID-10;

e) para pessoas travestis, transexuais ou transgéneras: Autodeclaracdo especifica,
conforme modelo constante no Anexo VI deste edital.

3. A documentacdo apresentada para fins de a¢Ges afirmativas podera ser submetida a
analise e aos procedimentos de verificagdo previstos nas normas institucionais
aplicaveis, quando cabivel.

4. A auséncia da autodeclaracdo ou da documentacao exigida para a modalidade
escolhida implicara o indeferimento da inscricdo da(o) candidata(o) naquela
modalidade, permanecendo sua participacdao exclusivamente na ampla concorréncia,
desde que atendidos os demais requisitos previstos neste edital.
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5. A constatacdo de informacado falsa, declara¢do inveridica ou documentacgao irregular
podera implicar indeferimento da inscricdo, eliminacdo do processo seletivo,
desligamento do projeto e ado¢do das medidas administrativas cabiveis

VIl . DAS INSCRICOES: PERIODO, FORMA E REQUISITOS

1 O periodo de inscrigdo sera das 14 horas do dia 06 de Junho de 2026 até
as 23 horas e 59 minutos do dia 08 de Julho de 2026 (Horario Local).

2 Apds o encerramento deste periodo, ndo serdo aceitas inscricdes, nem
complementac¢ao da documentacao.

3 As inscrigdes serdao on-line e deverao ser realizadas exclusivamente via
preenchimento do Formulario Google Forms no link
https://forms.gle/sPwK9F4PtNBpwtdy6 bem como anexo de toda a

documentacgdo nos respectivos campos especificos (em PDF ou imagem).

4 N3o serd cobrada qualquer taxa referente a inscricdo, sendo totalmente
gratuita.
5 Sao requisitos para a inscricao neste Processo Seletivo:

5.5.1 Ser ESTUDANTE REGULARMENTE MATRICULADO NOS CURSOS DA UESB
conforme item IV

5.5.2 N3&o receber qualquer outro tipo de bolsa PET-Saude e/ou de qualquer
bolsa que tenha como atividade a monitoria/orientacdo/supervisdo estudantil
na graduacao

VIIl. DA DOCUMENTAGAO EXIGIDA

1. Para efetivar a inscri¢do, a(o) candidata(o) devera anexar, em formato PDF, a
seguinte documentacao:

a) documento oficial de identificacdo com foto;

b) CPF, caso ndo conste no documento de identificacdo;
c) atestado de matricula atualizado;

d) historico escolar atualizado;

e) carta de intencdes , em até 2 laudas, conforme barema em anexo, em formato PDF.


https://forms.gle/sPwK9F4PtNBpwt4y6

Z

e - )

— PET-SAUDE +
=B%r- CLIM - .

Programa de Educacao pelo Trabalho
= - ~ |
- |

f) documentagdo referente ao programa de ag¢des afirmativas e reserva de vagas -
OBRIGATORIO para candidatos as vagas do Programa de a¢des afirmativas:

IXI. DAS BOLSAS

1. As(os) estudantes selecionadas(os) na condicdo de bolsistas fardo jus a bolsa do PET-Saude
Clima, conforme valores, condices, procedimentos e disponibilidade orcamentdria definidos
pelo Ministério da Saude.

2. O recebimento da bolsa estara condicionado:

a) a classificacdo da(o) candidata(o) dentro do nimero de vagas destinadas a
estudantes bolsistas;

b) ao atendimento dos requisitos previstos neste edital;
¢) a assinatura do Termo de Compromisso;

d) a homologagao da(o) estudante pela coordenagdo do projeto e/ou pelos sistemas
proprios do Ministério da Saude, quando couber;

e) a manutencdo da regularidade académica e da participacdo efetiva nas atividades
do PET-Saude Clima.

3. O pagamento da bolsa sera realizado conforme procedimentos administrativos
definidos pelo Ministério da Saude, ndo cabendo a Universidade Estadual do Sudoeste
da Bahia ou a Secretaria Municipal de Saude de Jequié responsabilidade por eventuais
atrasos decorrentes de processamento, inconsisténcia de dados bancarios, pendéncias
cadastrais, restri¢cdes junto a 6rgaos publicos ou outros impedimentos administrativos.

4. A(o) estudante bolsista deverd manter dados pessoais, bancarios e cadastrais
atualizados, quando solicitados pela coordenagdo do projeto ou pelos sistemas oficiais
do Ministério da Saude.

5. A classificagdo como estudante voluntdria(o) ou integrante do cadastro de reserva
ndo gera direito ao recebimento de bolsa, podendo a(o) estudante voluntaria(o)
assumir a condicdo de bolsista apenas em caso de vacancia, observadas as regras de
substituicdo previstas neste edital.

6. As bolsas destinadas aos estudantes do PET-Saude: Clima terdo como referéncia as
bolsas de Iniciacdo Cientifica (IC), sendo o valor vigente RS 700,00.
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7. Os participantes que apresentarem restricao junto a Receita Federal deverao
regularizar sua situagao para fins de homologa¢ao do pagamento no SIGPET-Saude,
sendo admitida, enquanto perdurar a irregularidade, apenas a participacdo na
condicdo de voluntario.

8. A bolsa do PET-Saude nao poderd ser acumulada com outra bolsa do Programa PET-
Saude nem com bolsas destinadas a atividades de monitoria, orientacdo ou supervisdo
estudantil na graduagao.

X. DAS ATRIBUIGOES DAS(0S) ESTUDANTES BOLSISTAS E VOLUNTARIAS(OS)

1. S3o atribuicGes das(os) estudantes bolsistas e voluntarias(os) do PET-Saude Clima:

a) zelar pela qualidade académica, ética, técnica e institucional das atividades
desenvolvidas no ambito do PET-Saude Clima;

b) cumprir carga horaria minima semanal definida pelo programa e pela coordenacao
do projeto, conforme plano de trabalho do GAT;

¢) participar das reunides, formacdes, oficinas, atividades de campo, aces no territério,
atividades nos servicos de saude, atividades na Universidade e demais acdes previstas
no projeto;

d) desenvolver atividades de ensino, pesquisa, extensdao, educacdo pelo trabalho,
vigilancia, comunicacdo, producdo de cuidado, registro, monitoramento, avaliacdo e
devolutiva a comunidade, conforme orientacdo do GAT,;

e) atuar de forma colaborativa, interprofissional e interdisciplinar, respeitando os
principios do SUS, a diversidade dos territérios, os saberes locais e as populacdes
envolvidas;

f) manter postura ética, respeitosa e responsavel nas relacdes com usudarias(os),
trabalhadoras(es), gestoras(es), docentes, preceptoras(es), orientadoras(es) de servico,
colegas e comunidade;

g) elaborar e entregar relatdrios, registros, produtos, materiais ou demais documentos
solicitados pela coordenacao do projeto e pelo respectivo GAT;

h) participar das atividades integradas dos cinco Grupos de Aprendizagem Tutorial,
guando convocada(o);
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i) participar de eventos, semindrios, oficinas, devolutivas e demais atividades de
socializa¢do dos resultados do PET-Saude Clima;

j) mencionar o PET-Saude ClimaUESB/SMS Jequié o Ministério da Saude nas produgées
técnico-cientificas, apresentagbes, materiais educativos e produtos resultantes das
atividades do projeto, quando couber;

k) manter regularidade académica no curso de graduacao;

[) comunicar a coordenacdo do GAT e a coordenacdo do projeto qualquer impedimento,
afastamento, mudanca de situacao académica, acimulo de bolsa, vinculo incompativel
ou condigdo que possa interferir na participagao no programa;

m) cumprir as normas deste edital, o Termo de Compromisso, as orientacdes da
coordenacgado do projeto e as diretrizes do Ministério da Saude.

2. As(os) estudantes voluntdrias(os) terdo atribuicOes equivalentes as das(os) estudantes
bolsistas no que se refere a participacdo académica e as atividades do projeto, ressalvada a
auséncia de percepcao de bolsa.

3. O ndo cumprimento das atribuicGes previstas neste edital poderad ensejar adverténcia,
reorientacao, registro de insuficiéncia de participacdo, desligamento do projeto ou substituicao
da(o) estudante, conforme avaliagdo da coordenacgdo do projeto.

XI. DAS CONDIGOES DE DESLIGAMENTO

1. A(o) estudante bolsista ou voluntaria(o) podera ser desligada(o) do PET-Saude Clima
nas seguintes hipdteses:

a) conclusdo do curso de graduacéo;

b) trancamento de matricula, cancelamento de matricula, abandono do curso ou perda
do vinculo regular com a UESB;

c) solicitacdo formal de desligamento pela(o) estudante;

d) ndo cumprimento da carga hordria minima exigida;

e) auséncia injustificada ou participacao insuficiente nas atividades programadas;
f) ndo entrega de relatdrios, registros, produtos ou documentos solicitados;

g) desempenho insatisfatério nas atividades do GAT, apds registro e orientacdo pela
coordenacao;
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h) acumulo de bolsa incompativel ou vinculo incompativel com a participa¢dao no
programa;

i) descumprimento das atribui¢des previstas neste edital ou do Termo de Compromisso;

j) prestacdo de informacdo falsa ou apresentacdo de documentacdo irregular no
processo seletivo ou durante a execugdo do programa;

k) conduta incompativel com os objetivos do PET-Saude Clima, com os principios do SUS,
com o ambiente universitario, com os servicos de salde ou com o respeito as pessoas e
aos territdrios envolvidos;

[) descumprimento de normas éticas, administrativas, sanitarias, institucionais ou
orientagdes da coordenacdo do projeto;

m) determina¢do do Ministério da Saude ou impossibilidade administrativa de
manutencdo da(o) estudante no programa.

2. O desligamento de estudante bolsista implicard a perda da bolsa e a convocacdo de
substituta(o), conforme as regras de substituicdo previstas neste edital.

3. O desligamento de estudante voluntaria(o) implicara a perda da condicdo de integrante do
PET-Saude Clima, podendo a coordenagdo convocar candidata(o) do cadastro de reserva ou
adotar as demais providéncias previstas neste edital.

4. A coordenacao do projeto podera solicitar justificativas, registros de frequéncia, relatérios ou
demais documentos para subsidiar a avaliacdo da permanéncia da(o) estudante no programa.

5. A emissdo de declaracdo ou certificacdao de participacdo no PET-Saude Clima somente sera
realizada para estudante bolsista ou voluntaria(o) que comprovar, no minimo, 6 (seis) meses de
participacdo efetiva no programa, com cumprimento das atividades, carga horaria, registros e
responsabilidades pactuadas no respectivo Grupo de Aprendizagem Tutorial — GAT.

5.1. A participacao eventual, esporadica, incompleta ou sem cumprimento das
atividades e registros exigidos ndo dara direito a emissdo de declaracao ou certificado
de participacao.

5.2. O tempo minimo de 6 (seis) meses ndo assegura, por si s, a emissdo de declaracdo
ou certificado, sendo necessario que a participacdo tenha sido efetiva, comprovada e
considerada satisfatdria pela coordenacdo do projeto e pelo respectivo GAT.
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5.3. A(o) estudante desligada(o) antes de completar;6 (seis) meses de participagao
efetiva ndo fara jus a declaracdo ou certificacdo de participagdo, salvo se houver
orientacdo normativa diversa e expressa do Ministério da Saude.

XIl. DO PROCESSO SELETIVO

1. O processo seletivo sera conduzido por Comissao de Selecao designada para este
fim, observadas as normas deste edital, o cronograma, o projeto aprovado PET-
Saude ClimaUESB/SMS Jequié e as diretrizes do Ministério da Saude e da
Universidade Estadual do Sudoeste da Bahia.

2. O processo seletivo sera composto por:

a) avaliacdo documental, de carater habilitatorio; e
b) Média geral do candidato
¢) Pontuacdo na carta de intengdes — 0 a 10 pontos, conforme barema em anexo.

XIIl. DAS DISPOSIGCOES FINAIS

1. Ainscricdo da(o) candidata(o) implica o conhecimento e a aceitacdo integral das
normas e condi¢cOes estabelecidas neste edital, ndo sendo aceita alegacao de
desconhecimento de suas disposigoes.

2. E de responsabilidade exclusiva da(o) candidata(o) acompanhar todas as
publicacbes, comunicados, resultados, convocacgdes, alteracdes de cronograma
e demais informacgdes referentes a este processo seletivo, divulgadas pelos
canais oficiais indicados pela Comissao de Selegao.

3. Aaprovacgao e a classificagao neste processo seletivo ndo asseguram, por si sd, o
recebimento de bolsa, que dependerd da classificacdo da(o) candidata(o), da
disponibilidade de vaga, da modalidade de concorréncia, da distribuicdo por
curso/GAT, da homologacdo pela coordenagdo do projeto e do atendimento as
normas do Ministério da Saude.

4. A Comissdao de Selecdao executara o processo seletivo conforme as regras
previamente estabelecidas neste edital, ndo sendo admitida alteracao de
critérios apds o inicio do processo seletivo, salvo por determinagdo normativa,
institucional ou legal superveniente.

5. Os casos omissos, e as situagoes especificas deverao ser encaminhados para o e-
mail petsaudejg@uesb.edu.br. As solicitagdes serdo analisadas de forma
individualizada pela Comissao de Selegdao, em conjunto com a Coordenacgao do
PETSaude: Clima, observados os principios da legalidade, impessoalidade,
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isonomia, transparéncia e os objetivos do Programa. As decisGes referentes aos
casos omissos e as situagdes especificas serdo comunicadas ao(a) interessado(a)
pelo e-mail informado no ato da inscricdo, podendo, quando necessario, ser
divulgadas nos canais oficiais das institui¢cdes envolvidas

A Comissao de Sele¢ao poderad publicar comunicados complementares para
orientar a execuc¢do do processo seletivo, desde que ndo alterem os critérios de
selegado, classificagdo, convocacgao e substituicdo previstos neste edital.

A qualquer tempo, a(o) candidata(o) podera ser eliminada(o) do processo
seletivo ou desligada(o) do PET-Saude Clima caso seja constatada irregularidade
documental, informacdo falsa, descumprimento de requisito, acimulo de bolsa
incompativel ou conduta incompativel com as normas do programa.

As atividades do PET-Saude Clima poderdo ocorrer em espacos da Universidade
Estadual do Sudoeste da Bahia, da Secretaria Municipal de Saude de Jequié, dos
servicos de saude, dos territérios de atuacdo do projeto e em outros locais
definidos pela coordenacdo, conforme o plano de trabalho aprovado.

O presente edital podera ser retificado, caso necessario, mediante publicacdo
de retificacdo pelos mesmos meios utilizados para sua divulgacao.

PROGRAMA DE EDUCAGAO PELO TRABALHO NA SAUDE
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE DE JEQUIE/BA

EDITAL 05/2026

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO DE VAGAS PARA BOLSISTAS, VOLUNTARIOS
E CADASTRO DE RESERVA DE ESTUDANTES DO PET-SAUDE CLIMA 2026/2028.
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ANEXO I- CRITERIOS DE AVALIAGAO DA CARTA DE INTENCOES

Itens Pontuacgao Total do
maxima candidato
Motivagdo e expectativas: Expressar a 4,0
justificativa do porqué quer ocupar a vaga e
expectativas em relacdo a participacao no PET
Saude Clima
Trajetéria académica: Apresentar experiéncias 4,0
de formacdo e habilidades para o desempenho
das funcdes no PET Saude Clima
Dominio da Escrita: Coeréncia, coesdo, clareza 2,0
na exposicao das ideias e uso correto da norma-
padrdo da lingua portuguesa.

ANEXO Il - MODELO DE AUTODECLARAGAO RACIAL

(nome do/a candidato/a), portador da CIN/ CPF n¢
declaro ser: ( ) Preto ( ) Pardo




s
‘-‘ PET-SAUDE -~k
¥ C L INM .~ —

Programa de Educacao pelo Trab'«llho
= - -
kﬂ“—‘—— T T — . -

Para fins de ocupar vaga reservada para pessoa negra. Declaro alnda, estar ciente de
que:

1) As vagas reservadas destinam-se as pessoas que apresentem caracteristicas
fenotipicas de pessoa negra que assim sejam socialmente reconhecidas, ndo sendo
suficiente minha identificacdo pessoal e subjetiva apenas;

2) As informagOes prestadas sdo de minha inteira responsabilidade, podendo eu
responder legalmente no caso de falsidade das referidas informagbes, a qualquer
momento, o que acarretard a minha eliminacdo do processo, sem prejuizo de outras
sancoes cabiveis.

3) Se for detectada a falsidade desta declaracdo, estarei sujeito as penalidades legais,
inclusive de eliminacdo desta vaga, em qualquer fase, e de anulacdo de minha
contratacdo apds procedimento administrativo regular, em que sejam assegurados o
contraditdrio e a ampla defesa.

, de de .
(cidade/UF) (dia) (més) (ano)

(Assinatura do/a candidato/a)

ANEXO Il — DECLARAGAO DE PERTENCIMENTO INDIGENA
Eu, , CPF n? ,
candidata(o) ao Processo Seletivo para escolha de estudantes do Projeto PET-Saude

Clima, declaro, para fins de ac¢des afirmativas, que pertenco ao povo/comunidade
indigena . Declaro estar ciente de que esta
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declaragdo deverd ser acompanhada de cépia do Registro Administrativo de Nascimento
de Indigena — RANI ou de declaragdo de pertencimento emitida pelo grupo indigena,
assinada por lideranca local, conforme normas aplicaveis. Declaro, ainda, estar ciente
de que a apresentacao de informagao falsa, omissao relevante ou documentagao
irregular poderd implicar eliminagdao do processo seletivo, desligamento do projeto,
perda da bolsa, quando houver, e ado¢dao das medidas administrativas cabiveis.

Jequié, de de 2026.

Assinatura da(o) candidata(o)

ANEXO IV — DECLARAGAO DE PERTENCIMENTO QUILOMBOLA
Eu, , CPF n? ,
candidata(o) ao Processo Seletivo para escolha de estudantes do Projeto PET-Saude
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Clima, declaro, para fins de a¢des afirmativas, que pertenco a comunidade quilombola
Declaro estar ciente de que esta

declaracdo deverd ser acompanhada de declaracdo de pertencimento emitida e
assinada por lideranga ou associagdo local, ou de certificado de reconhecimento do
territério de pertencimento emitido pela Fundagao Cultural Palmares — FCP, nos casos
em que houver. Declaro, ainda, estar ciente de que a apresentac¢do de informacao falsa,
omissado relevante ou documentacado irregular podera implicar eliminagdao do processo
seletivo, desligamento do projeto, perda da bolsa, quando houver, e adocdo das
medidas administrativas cabiveis.

Jequié, de de 2026.

Assinatura da(o) candidata(o)

ANEXO V — AUTODECLARAGAO PARA PESSOA COM DEFICIENCIA
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Eu, , CPF n¢
candidata(o) ao Processo Seletivo para escolha estudantes do Projeto PET-Saude Clima

declaro, para fins de agGes afirmativas, que sou pessoa com deficiéncia, conforme
legislagdo aplicavel. Tipo de deficiéncia: ( ) fisica ( ) auditiva ( ) visual ( ) intelectual ( )
multipla( ) transtorno do espectro autista ( ) outra:
Declaro estar ciente de que

esta autodeclaragdo devera ser acompanhada de Laudo Médico, original ou cépia
autenticada, emitido por médico especialista, contendo espécie, grau ou nivel da
deficiéncia, necessidade de apoio, quando houver, e o cddigo correspondente da
Classificacdo Internacional de Doengas — CID-10. Declaro, ainda, estar ciente de que a
apresentacdo de informacdo falsa, omissdo relevante ou documentacdo irregular
poderd implicar eliminacdo do processo seletivo, desligamento do projeto, perda da
bolsa, quando houver, e adocdo das medidas administrativas cabiveis.

Jequié, de de 2026.

Assinatura da(o) candidata(o)
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ANEXO V I— AUTODECLARACAO PARA PESSOAS TRAVESTIS TRANSEXUAIS OU
TRANSGENERAS
Eu, , CPF
ne , candidata(o) ao Processo Seletivo para escolha de

estudantes do Projeto PET-Saude Clima, declaro, para fins de a¢des afirmativas, que sou
pessoa:

() travesti

() transexual

() transgénera

Nome social, quando houver:

Declaro estar ciente de que esta autodeclaracdo poderd ser verificada por banca
competente, quando cabivel, nos termos das normas aplicaveis, preservados a
dignidade, o respeito a identidade de género e a vedacdo de procedimentos
constrangedores ou discriminatérios. Declaro, ainda, estar ciente de que a apresentacdo
de informacdo falsa, omissdo relevante ou documentacdo irregular podera implicar
eliminacdo do processo seletivo, desligamento do projeto, perda da bolsa, quando
houver, e adogao das medidas administrativas cabiveis.

Jequié, de de 2026.

Assinatura da(o) candidata(o)




